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Stad Lokeren zoekt een

Toezichter - redder

C-niveau | m/v | vervangingscontract | halftijds of voltijds

De functie

- Als redder sta je in voor de directe veiligheid van de zwemmers en de zwembadbezoekers

- Daarnaast hou je de hygiénische eisen in en rond het zwembad op peil en controleer je de waterkwaliteit

- Als toezichter sta je in voor de veiligheid en het toezicht in het sport- en jeugdcomplex en alle overige
sportaccommodatie

- Jewordtingeschakeld voor de algemene onderhoudswerken aan de accommodatie en zorgt voor de algemene netheid
in en rondom de gebouwen

- Jevoert licht administratieve taken uit en helpt bij sportpromotionele activiteiten

Je profiel

- Je hebt verantwoordelijkheidszin en bent flexibel qua werktijden (avond- en weekendwerk)

- Je gaat op een klantvriendelijke manier om met de bezoekers van het sport- en jeugdcomplex

- Je beschikt over een diploma secundair onderwijs of een hoger diploma

- Je behaalde een reddersbrevet afgeleverd door het bestuur voor Lichamelijke Opvoeding, Sport en Openluchtleven of
door de Landelijke Commissie Kadervorming of door de Vlaamse Trainersschool

Heb je een brevet van initiator zwemmen, dan is dat een plus

Ons aanbod

- De minimum bruto aanvangswedde bedraagt 963,5 euro/maand (halftijds) of 1.927 euro/maand (voltijds)
- Mogelijkheid tot het doorstromen naar hogere salarisschalen binnen hetzelfde niveau met een maximum bruto wedde

van 1.764 euro/maand (halftijds) of 3.528 euro/maand (voltijds)

- Tewerkstellingen in overheidsdiensten worden volledig in aanmerking genomen voor de geldelijke anciénniteit, evenals
relevante privé-ervaring

- Aantrekkelijke verlofregeling

- Maaltijdcheques, fietsvergoeding, tussenkomst openbaar vervoer voor woon-werkverkeer

- Extralegaal pensioen

Solliciteren?

Via www.lokeren.be/vacatures

Bij je kandidatuur dient een curriculum vitae, een kopie van het gevraagde diploma en een kopie van je reddersbrevet te worden
toegevoegqd. Bij indiensttreding dien je een uittreksel uit het strafregister, model 2 art. 596.2 Sv (maximaal 3 maanden oud op datum
van indiensttreding) voor te leggen, om aan te tonen dat jouw gedrag overeenstemt met de eisen van de functie.

Meer informatie? vacatures@lokeren.be of 09 342 30 11




