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BEHEERSING EN 
ONTWIKKELING

V.U.: Burgemeester Michiel Hubeau, Kapellelei 13, 2640 Mortsel.
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toegankelijk • breed aanbod 
centrumfunctie • middelgroot  
creatief • persoonlijk • expertise

ONDERWIJS

Mortsel, stad die je in de watten legt 
De cluster zorg biedt inwoners die 
nood hebben aan wat extra onders-
teuning of zorg, een breed aanbod van 
dienstverlening. PARAMEDICUS 

(SPECIALISATIE ERGOTHERAPIE)
•	 IFIC 14
•	 voltijds  of deeltijds (80% of 50%) 
•	 vervangingscontract
•	 externe aanwerving
•	 Rapporteert aan de teamcoach

FUNCTIEOMSCHRIJVING
Als paramedicus met specialisatie ergotherapie ondersteun je bewoners of cliënten in hun 
functioneren, zelfredzaamheid en levenskwaliteit. Je vertrekt vanuit je eigen paramedische 
expertise en werkt op maat van hun mogelijkheden, noden en doelstellingen.

Je observeert, analyseert en begeleidt bewoners binnen hun dagelijks functioneren. Je 
werkt daarbij preventief en ondersteunend en stemt je aanpak af met collega’s binnen het 
multidisciplinair team. Zo draag je bij aan een kwaliteitsvolle, warme en persoonsgerichte 
zorg- en leefomgeving waarin bewoners hun mogelijkheden maximaal benutten en hun regie 
behouden.

PROFIEL
•	 Je beschikt over een bachelor Ergotherapie (of een gelijkwaardig erkend diploma).

•	 Je past je gespecialiseerde kennis toe in concrete situaties en stemt je aanpak af op de 
mogelijkheden van bewoners.

•	 Je werkt zelfstandig binnen je discipline en stemt af met collega’s waar nodig.

•	 Je kan omgaan met diverse situaties en speelt in op veranderingen of onverwachte 
noden.

•	 Je communiceert helder, eerlijk en respectvol.

•	 Je neemt verantwoordelijkheid op voor je eigen begeleiding, observaties en rapportage.

•	 Je bent betrokken, professioneel en voelt je verbonden met je opdracht.

•	 Je werkt vanuit een open houding, staat klaar om bij te leren en draagt actief bij aan een 
kwaliteitsvolle werking.

AANBOD
Bij lokaal bestuur Mortsel kom je terecht in een warme, flexibele en dienstbare organisatie 
waar jouw werk écht het verschil maakt.

Jouw loon wordt aangevuld met allerhande extralegale voordelen:

•	 Relevante anciënniteit verworven bij een andere werkgever wordt onbeperkt mee 
opgenomen;

•	 Maaltijdcheques t.w.v. 8 euro;

•	 Tweede pensioenpijler;

•	 Aansluiting bij GSD-V (sociale dienst Vlaanderen met tal van voordelen);

•	 Vergoeding woon-werkverkeer (abonnement openbaar vervoer/fietsvergoeding);

•	 Voordelig tarief in zwembad ‘Den Bessem’;

•	 Voordelig tarief bij huur eigen locaties;

Je kan enkel solliciteren via
www.jobsolutions.be/register/29623-38 
tot en met 13 juni 2026.

Je kandidatuur bevat een motivatiebrief, een 
getuigschrift van je diploma en een recent cv 
met duidelijke vermelding van je relevante 
ervaring.

Heb je hierover nog vragen aarzel dan niet 
om contact op te nemen met de dienst HR 
van het lokaal bestuur Mortsel: 
tel. 03 444 17 80 of hr@mortsel.be. 

https://www.jobsolutions.be/register/29623-38

