
Voor de Vlaamse Gemeenschapscommissie zijn gelijke kansen belangrijk.  

Kwaliteiten van mensen zijn doorslaggevend ongeacht leeftijd, gender, origine of beperking. 

 

 
De Vlaamse Gemeenschapscommissie zoekt een assistent (niveau D) 

dove educatieve assistent (50%) 

Algemene directie Onderwijs en Vorming - Kasterlinden 

Soort contract: Geco-contract voor onbepaalde duur 
Locatie: Kasterlinden - Groot-Bijgaardenstraat 434 - 1082 
Sint-Agatha-Berchem 
 

Werkregime: halftijds  

Wat ga je doen? 

Als dove educatieve assistent in het buitengewoon secundair onderwijs ondersteun je leerlingen 

door lesinhouden visueel, met Vlaamse Gebarentaal (VGT) en individueel toegankelijk te maken. 

Je werkt samen met leerkrachten om communicatie op maat te verzekeren en leerlingen te 

begeleiden in hun leerproces. 

Een dove educatieve assistent 

− is een rolmodel voor onze leerlingen. 
− ondersteunt dove en slechthorende leerlingen door uitleg en communicatie in VGT of 

andere visuele ondersteuning te bieden. 
− werkt samen met leerkrachten om lesmateriaal toegankelijk te maken en de klaswerking 

af te stemmen op de noden van dove en slechthorende leerlingen. 
− begeleidt leerlingen individueel of in kleine groepjes bij opdrachten en taken. 

− stimuleert sociale interacties en helpt bij communicatie tussen leerlingen en 
schoolpersoneel. 

− biedt ondersteuning in dagelijkse schoolactiviteiten, bevordert zelfstandigheid en draagt 
bij aan het welbevinden van de leerlingen. 

Wat zijn jouw talenten? 

Waardegebonden competenties die we van iedereen verwachten 

− dienstbaar zijn 
− integer handelen 
− betrokken zijn 

Competenties en vaardigheden verbonden aan het tewerkstellingsniveau D 

Interactief gedrag 

− mondeling vaardig zijn 
− samenwerken 

Probleemoplossend gedrag 

− resultaatgericht werken 
− flexibel reageren  
− nauwkeurig en met zin voor orde en netheid werken 

Belangrijke vaardigheden voor deze functie 

− een goede kennis van Vlaamse Gebarentaal (minstens B2)  
− ervaring of affiniteit in het werken met jongeren en kinderen 

Herken je jezelf in dit profiel? Stel je dan zeker kandidaat! 
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Aanwervingsvoorwaarden 

Je hebt maximaal een diploma van het lager secundair onderwijs behaald.  

Je bent Geco-gerechtigd. (referentienummer vacature = 5861018) 

Om in aanmerking te komen voor het geco-statuut moet je binnen het Brussels hoofdstedelijk 

gewest wonen én  

− 6 maanden ingeschreven zijn als niet-werkende werkzoekende gedurende het jaar dat de 
aanstelling vooraf gaat; 

− of 1 dag volledig uitkeringsgerechtigd zijn, indien u ouder bent dan 40 jaar; 
− of reeds werken binnen een geco-contract. 

Waarom kiezen voor de VGC? 

De VGC biedt je een mensgerichte en leerrijke werkomgeving, waarin iedereen gelijk wordt 

behandeld en waar je jezelf kunt blijven ontwikkelen. Je leest hieronder wat de VGC nog meer te 

bieden heeft om elke dag het beste uit jezelf en uit Brussel te halen. 

− Je krijgt een halftijds geco-contract van onbepaalde duur met ingang vanaf 31 juli 2026. 
− Loonschaal D111 - assistent. Zowel je overheidsanciënniteit als relevante werkervaring in de 

privésector en/of als zelfstandige tellen mee voor de berekening van je loon. 

0 jaar 5 jaar 10 jaar 15 jaar 

Bruto Netto Bruto Netto Bruto Netto Bruto Netto 

€ 1.305,13 € 1.226,15 € 1.372,78 € 1.266,70 € 1.462,98 € 1.321,97 € 1.536,93 € 1.368,19 

Netto: ongehuwd en geen personen ten laste 

− Aantrekkelijke extra’s: 17,5 vakantiedagen op jaarbasis als je halftijds werkt, 
maaltijdcheques ter waarde van 8 euro per gewerkte dag, gratis hospitalisatieverzekering, 
gratis woon-werkverkeer met het openbaar vervoer (ook MIVB-abonnement), 
fietsvergoeding, een verzekering gewaarborgd inkomen, aanvullend pensioen via 2de 
pensioenpijler en ruime vormingsmogelijkheden. 

Hoe solliciteer je? 

Vul het registratieformulier volledig en correct in. Solliciteren kan tot en met dinsdag 23 juni 
2026. 

Belangrijke data 

Wat? Timing of deadline Waar/hoe? 
Reageertermijn dinsdag 23 juni 2026 Via het registratieformulier op onze 

website: 
www.jobsolutions.be/register/29583-95 

Selectiegesprek tussen 1 juli 2026 en 9 
juli 2026 

Op Campus Kasterlinden 
Groot-Bijgaardenstraat 434 
1082 Sint-Agatha-Berchem. 
 
Als je geselecteerd wordt voor het 
gesprek, krijg je nog een uitnodiging. 

Startdatum (bij 
voorkeur) 

vrijdag 31 juli 2026  

https://www.jobsolutions.be/register/29583-95
http://www.jobsolutions.be/register/29583-95
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Heb je nog vragen? 

Over Wie kan je helpen? Contactgegevens 

De selectieprocedure Vanessa Van Damme jobs.vgc@vgc.be of 0493 31 41 03 
De functie zelf Isabel Avau Isabel.Avau@kasterlinden-vgc.be  
De Vlaamse 
Gemeenschapscommissie 

 www.vgc.be 

 

Wie zijn we? 

Kasterlinden is een campus voor buitengewoon onderwijs met een basis- en secundaire school 

en een multifunctioneel centrum (MFC). De basisschool (kleuter- en lager onderwijs) en de 

secundaire school bieden buitengewoon onderwijs aan leerlingen met een visuele of auditieve 

beperking, met een taal- of spraakstoornis, met een autismespectrumstoornis, met een gedrags- 

en emotionele stoornis. Het MFC biedt een internaat aan en heeft ook een schoolflankerend 

integraal aanbod, zoals dagbesteding. 

Dankzij de inzet van leraren, educatieve assistenten en paramedici krijgen onze kinderen en 

jongeren de kans op een gepaste opleiding. De Vlaamse Gemeenschapscommissie (VGC) is de 

inrichtende macht van deze instellingen. 
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