13

GEMEENTE

OVERISE o 0L
S s
’-\_/ _I e "0 %
P

% ouc? N Functiebesch rIjVI ng
Medisch expert Zorg

l. Plaats in het organogram

e Afdeling: Zorg
¢ Graadnaam volgens formatie: Medisch expert Zorg IFIC 17

II.  Doel van de functie

Als medisch expert Zorg heb je een adviserende en ondersteunende rol in het
zorgbeleid binnen woonzorgcentrum Mariéndal. Je garandeert dat bewoners en hun
naasten kunnen rekenen op warme, kwaliteitsvolle zorg in een veilige leefomgeving.
Je werkt hiervoor samen met directie, afdelingscodrdinatoren, verpleegkundigen,
zorgkundigen, logistiek beambten, artsen, paramedici en externe partners.

[ll. Kerntaken

Zorgbeleid

e Je vertaalt het strategisch zorgbeleid naar tactische en operationele
doelstellingen die haalbaar zijn binnen de dagelijkse zorgpraktijk.

e Je ondersteunt teams bij de implementatie van zorginhoudelijke richtlijnen en
nieuwe werkafspraken.

e Je volgt de toepassing van het zorgbeleid op en formuleert verbetervoorstellen.

e Je bent codrdinator van BelRai in het woonzorgcentrum.

Wet- lgeving & kwaliteitskad

e Je volgt actief evoluties in wetgeving en regelgeving op (0.a. Woonzorgdecreet,
richtlijnen van het Vlaams Agentschap Zorg en Gezondheid, aanbevelingen van
het Vlaams Instituut voor Kwaliteit van Zorg) en past deze toe in praktische
procedures, richtlijnen en ondersteunende tools.

e Je ondersteunt afdelingen bij correcte toepassing en kwaliteitsbewaking.

e Je levert inhoudelijke input bij audits, inspecties en kwaliteitsmetingen.
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e Je fungeert als inhoudelijk en klinisch expert inzake medische en
verpleegkundige zorg. Je werkt hierbij evidence-based.

e Je adviseert en draagt de eindverantwoordelijkheid voor besluitvorming en de
opvolging daarvan bij complexe persoonsgerichte zorgsituaties en
zorginhoudelijke vraagstukken.
imalisatie van zorapr n

e Je signaleert noden, risico’s en verbeterkansen binnen zorgprocessen.

e Je analyseert zorgprocessen en werkt verbetervoorstellen uit in samenwerking

met betrokken zorgverleners en afdelingscodrdinatoren. Je ondersteunt ook bij
implementatie.

Medisch zorgbudget

e Je levert inhoudelijke input voor het beheer en de besteding van het toegewezen
medisch zorgbudget.

e Je adviseert over doelmatige en kwaliteitsbevorderende inzet van middelen.
Vorming, trainin
e Je detecteert zorggerelateerde opleidings- en vormingsnoden.

e Je organiseert en codrdineert zorginhoudelijke vorming, training en opleiding op
maat van medewerkers. (BelRai, PentaPlus)

e Je ondersteunt en codrdineert de organisatie en opvolging van stages, in
samenwerking met opleidingsinstellingen.

e Je draagt bij aan deskundigheidsbevordering en kennisdeling binnen het
woonzorgcentrum.

IV. Competentieprofiel:

Kenni X i

¢ Grondige kennis van medische en verpleegkundige zorg in de ouderenzorg.
e Kennis van relevante wet- en regelgeving en kwaliteitskaders.

e Inzichtin zorgprocessen binnen woonzorgcentra.

e Bel-RAl trainer of ambitie om dit op korte termijn te worden

Vaardigheden

e Analytisch en procesmatig denken.

e Vertalen van beleid en richtlijnen naar de zorgpraktijk.

e Projectmatig en gestructureerd werken.
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e Sterke communicatieve vaardigheden.
Attitudes
o Kwaliteits- en bewonersgericht.
e Samenwerkingsgericht en verbindend.
e Proactief en oplossingsgericht.
leidin rvaring (indicati
e Bachelor of master in de verpleegkunde (of gelijkwaardig).

o Ervaring in ouderenzorg en/of kwaliteits- of expertfunctie is een meerwaarde.

V. Functie-eisen

Zie rechtspositieregeling voor de toelatingsvoorwaarden, aanwervingsvoorwaarden
en bevorderingsvoorwaarden.

VI. Weddeschaal: IFIC 17

Voor kennisname

Personeelslid Direct Leidinggevende

“Voor kennisname”

Datum

Handtekening

Naam
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Schrijf “voor kennisname”, vul datum en naam in en plaats uw handtekening
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