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De functie 
- Als schoonma(a)k(st)er sta je samen met jouw collega’s in voor het dagelijks en periodiek onderhoud 

van het zwembad. 
- Je staat mee in voor een positieve zwembeleving van de klanten door te zorgen voor propere 

kleedruimtes en andere publiek toegankelijke ruimtes. 
 

Jouw profiel 
- Je bent een schoonmaaktalent met zin voor verantwoordelijkheid. 
- Je bent flexibel inzetbaar (o.a. weekend-, ochtend- en avondwerk) en je werkt volgens een wisselend 

uurrooster. 
- Je bent discreet en vertrouwelijk. 
- Je kan doelgericht werken en taken correct, snel en verzorgd afwerken met respect voor timing. 
- Heb je enige kennis van onderhoudstechnieken, -producten en -machines, dan is dat een plus. 

Ons aanbod 
- De minimum bruto aanvangswedde bedraagt 1195 euro/maand (halftijds). 
- Mogelijkheid tot het doorstromen naar hogere salarisschalen binnen hetzelfde niveau met een maximum 

bruto wedde van 1493 euro/maand (halftijds). 
- Minstens 31 vakantiedagen (voltijds equivalent) en 14 feestdagen. 
- Maaltijdcheques, fietsvergoeding, terugbetaling openbaar vervoer voor woon-werkverkeer, extralegaal 

pensioen. 
 

De aanwerving gebeurt in eerste instantie op basis van een CV screening, waarna je kan worden 
uitgenodigd voor een een gesprek. Solliciteren? Via lokeren.be/vacatures 

 
Voeg bij je kandidatuur een cv toe. Bij indiensttreding dien je een uittreksel uit het strafregister, model 2 

– art 596.2 Sv (maximaal 1 maand oud bij indiensttreding) voor te leggen, om aan te tonen dat jouw 
gedrag overeenstemt met de eisen van de functie. 

     

 

 Vacature 
 Stad Lokeren zoekt een 

SCHOONMA(A)K(ST)ERS – 
ZWEMBAD 
(E1-E2-E3) |  BEPAALDE DUUR |  
HALFTIJDS (19U/WEEK) 

 


