
Wij zoeken
Mortsel, stad die gezien mag worden.
De cluster ruimte zorgt ervoor dat 
investeringen in publieke ruimte tot 
betere infrastructuur leiden. We 
denken vooruit en kiezen de projecten 
slim. Deze cluster is bereikbaar voor 
iedereen die informatie zoekt rond 
vergunningen of premies.

ZORG

BELEVEN

RUIMTE

WELZIJN

BEHEERSING EN 
ONTWIKKELING

V.U.: Michiel Hubeau - Kapellelei 13 - 2640 Mortsel 

CREATIEF

OP EN TOP 
PROFESSIONEEL

BETROKKEN EN 
KLANTGERICHT

RESULTAATSGERICHT

OPEN EN VEILIG

ALTIJD IN 
ONTWIKKELINGM
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toegankelijk • breed aanbod 
centrumfunctie • middelgroot  
creatief • persoonlijk • expertise

ONDERWIJS

ARBEIDER PATRIMONIUM
•	 D1-3 
•	 voltijds  
•	 onbepaalde duur
•	 externe aanwerving
•	 rapporteert aan teamcoach patrimonium

FUNCTIEOMSCHRIJVING
Als arbeider patrimonium zorg je ervoor dat de gebouwen en installaties van lokaal 
bestuur Mortsel veilig, functioneel en in goede staat blijven. Dankzij jouw vakmanschap 
kunnen collega’s hun werk doen in een goed onderhouden omgeving en kunnen inwoners 
rekenen op kwalitatieve en betrouwbare infrastructuur. 
Je draagt bij aan een verzorgde en duurzame stad, waar publieke gebouwen en 
voorzieningen klaar zijn voor dagelijks gebruik. Je werk is zichtbaar, tastbaar en maakt 
het verschil in het comfort en de veiligheid van iedereen die er gebruik van maakt.​

PROFIEL
•	 Je beschikt over een rijbewijs B (bij voorkeur BE).
•	 Je beschikt over praktische en technische vakkennis die je toepast in de uitvoering 

van onderhouds- en herstellingswerken. Je werkt met gekende technieken en 
materialen en leert al doende bij.

•	 Je bent verantwoordelijk voor het uitvoeren van opdrachten en draagt bij aan het 
teamresultaat.

•	 Je kan je werk zelfstandig organiseren, neemt initiatief (binnen een afgebakend 
kader), hebt zin voor kwaliteit en werkt graag in een team.

•	 Je wil graag bijleren en handelt veiligheidsbewust. 
•	 Als je daarenboven nog overweg kan met een heftruck en een hoogtewerker is dat 

zeker een pluspunt. 

AANBOD
Bij lokaal bestuur Mortsel kom je terecht in een warme, flexibele en dienstbare 
organisatie waar jouw werk écht het verschil maakt.
Jouw loon wordt aangevuld met allerhande extralegale voordelen:
•	 Relevante anciënniteit verworven bij een andere werkgever wordt onbeperkt mee 

opgenomen;
•	 Maaltijdcheques t.w.v. 8 euro;
•	 Gratis hospitalisatieverzekering (basisformule);
•	 Tweede pensioenpijler;
•	 Aansluiting bij GSD-V (sociale dienst Vlaanderen met tal van voordelen);
•	 Vergoeding woon-werkverkeer (abonnement openbaar vervoer/fietsvergoeding);
•	 Voordelig tarief in zwembad ‘Den Bessem’;
•	 Voordelig tarief bij huur eigen locaties;
•	 Mogelijkheid tot fietslease;
•	 Sport op het werk: padel samen met collega’s.

Je kan enkel solliciteren via: 
www.jobsolutions.be/register/28669-54 
tot en met 20 april 2026. 

Je kandidatuur bevat een motivatiebrief, 
een kopie van je diploma en een recent cv 
met duidelijke vermelding van je relevante 
ervaring.

Heb je hierover nog vragen aarzel dan niet 
om contact op te nemen met de dienst HR 
van het lokaal bestuur Mortsel: 
tel. 03 444 17 80 of hr@mortsel.be. 

https://www.jobsolutions.be/register/28669-54 
http://www.jobsolutions.be/register/28596-78

