Vacature

ECONOMIECONSULENT
(B1-B2-B3)

HALFTIJDS (19/38°) | BEPAALDE DUUR
MET OPTIE VAST

Wil jij mee richting geven aan het economische beleid van de stad en tegelijk concrete impact
realiseren voor onze lokale ondernemers? Als economieconsulent combineer je inhoudelijk
denkwerk met actie op het terrein. Je bouwt mee aan een sterke en bruisende handelskern en
organiseert diverse evenementen ter ondersteuning van onze Lokerse ondernemers.

De functie

Je organiseert activiteiten om het ondernemerschap in Lokeren te stimuleren en coérdineert diverse
evenementen zoals Lokoda, de Modewandeling, de jobbeurs, de Lokerse Economie Avond en de
verschillende eindejaarsacties.

Je bent het aanspreekpunt van voornamelijk horeca-uitbaters, detailhandelaars en tevens voor
landbouwers, marktkramers, KMO'’s en industriélen.

Je staat in voor het opmaken, codrdineren en opvolgen van communicatie, draaiboeken en
vergunningsaanvragen.

Je levert algemene administratieve ondersteuning binnen de dienst waaronder databeheer, rapportering,
dossier- en vergunningenbeheer, verwerking van aanvragen.

Je ondersteunt ondernemers en verenigingen met een vlotte dienstverlening.

Jouw profiel

Je bent sterk in communicatie en je kan jouw boodschap zowel mondeling als schriftelijk helder
overbrengen.

Je kan zowel zelfstandig als met andere diensten samenwerken.

Dankzij jouw empathisch vermogen begrijp je vlot de noden en behoeften van jouw doelpubliek.

Je bent stressbestendig en je kan vlot organiseren, plannen en codrdineren.

Je bent administratief sterk en je werkt nauwkeurig.

Je kan vlot overweg met digitale tools (Office 365, online registratieplatformen, databanken...) of leert
snel nieuwe systemen aan.

Je werkt hoofdzakelijk binnen kantooruren, maar occasioneel (3 a 4 keer per jaar) werk je mee tijdens
een event buiten de kantooruren.

Als je beschikt over een rijbewijs B, is dat een plus.

Je hebt een bachelordiploma, ofwel een diploma van hoger onderwijs van één cyclus of daarmee
gelijkgesteld, of een hoger diploma.
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Ons aanbod

o Je komt terecht in een klein, maar zeer dynamisch team en krijgt de kans om jouw stempel te drukken
op de toekomst van de Lokerse economie.

« We bieden een aantrekkelijk salaris met een minimum bruto aanvangswedde van 1560 euro/maand
(halftijds), met doorstroommogelijkheden naar de hogere salarisschaal binnen hetzelfde niveau tot een
maximum bruto wedde van 2629 euro/maand (halftijds).

« Relevante beroepservaring wordt meegenomen voor de geldelijke anciénniteit (onbeperkt) en
schaalanciénniteit (max. 12 jaar).

« Daarnaast krijg je minstens 31 vakantiedagen (voltijds) en 14 feestdagen, maaltijdcheques,
fietsvergoeding, terugbetaling openbaar vervoer (woon-werkverkeer) en een extralegaal pensioen.

Klinkt dit als jouw ideale job? Solliciteer dan nu en versterk ons team!

De aanwerving gebeurt in eerste instantie op basis van een CV screening, waarna je kan worden
uitgenodigd voor een een gesprek.

Solliciteren kan tot en met 23.03.2026 via lokeren.be/vacatures

« Bij je kandidatuur voeg je een curriculum vitae, een motivatiebrief en een kopie van je bachelordiploma
toe.

« Bij indiensttreding leg je een uittreksel uit het strafregister, model 1 - art. 595 Sv (maximaal 3 maanden
oud bij indiensttreding) voor, om aan te tonen dat je gedrag overeenstemt met de eisen van de functie.

Aanbod en verloning

Loon

Relevante beroepservaring kan worden meegenomen voor de geldelijke anciénniteit (onbeperkt) en
schaalanciénniteit (max. 12 jaar).

Onderstaande tabel toont meer details over de verloning (voltijds).

Naast het jaarlijks brutoloon, heb je ook recht op vakantiegeld en eindejaarstoelage conform de regelgeving van
de openbare sector.

Bijkomende voordelen
e Maaltildcheques 8 euro (werknemersbijdrage 1,09 euro)
o Fietsvergoeding (wettelijk maximum, momenteel 0,36 euro/km)
e Volledige terugbetaling openbaar vervoer voor woon-werkverkeer
e Aantrekkelijke verlofregeling: minimum 31 dagen (voltijdse prestaties) en 14 feestdagen
e Extralegaal pensioen (3%)
e Aansluiting bij GSD-V (0.a. voordelen via PlusPas)
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salaris-

B1 B2 B3
schalen
. Bruto Bruto Bruto Bruto Bruto Bruto

SR ITIEN Jaarsalaris | Maandsalaris | Jaarsalaris [Maandsalaris|Jaarsalaris | Maandsalaris
0 36.716 3.060 40.005 3.334 41.491 3.458

1 37.777 3.148 41.279 3.440 43.189 3.599

2 37.777 3.148 41.279 3.440 43.189 3.599

3 38.838 3.237 42.658 3.555 44,781 3.732

4 38.838 3.237 42.658 3.555 44,781 3.732

5 39.899 3.325 43.932 3.661 46.478 3.873

6 39.899 3.325 43,932 3.661 46.478 3.873

7 40.960 3413 45.205 3.767 48.176 4.015

8 40.960 3413 45.205 3.767 48.176 4.015

9 42,022 3.502 46.584 3.882 49.874 4156

10 42.022 3.502 46.584 3.882 49.874 4156

11 43,083 3.590 47.858 3.988 51.572 4.298

12 43.083 3.590 47.858 3.988 51.572 4,298

13 44,038 3.670 49.237 4.103 53.270 4.439

14 44,038 3.670 49.237 4,103 53.270 4.439

15 45,099 3.758 50.511 4.209 54.968 4.581

16 45.099 3.758 50.511 4209 54.968 4.581

17 46.160 3.847 51.784 4315 56.559 4713

18 46.160 3.847 51.784 4315 56.559 4713

19 47.221 3.935 53.164 4430 58.257 4.855

20 47.221 3.935 53.164 4.430 58.257 4.855

21 48.282 4.024 54.437 4.536 59.955 4996

22 48.282 4.024 54.437 4536 59.955 4996

23 49.556 4130 56.135 4678 61.865 5.155

p.3-3
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