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Selectieprocedure jobstudenten zomervakantie
Kinderopvang

1. Voorstelling
Werken bij Lokaal Bestuur Wichelen? Dat is kiezen voor een leuke, leerrijke zomerjob!

Als jobstudent bij het lokaal bestuur Wichelen kom je terecht in een enthousiast en
dynamisch team, waar jij écht het verschil maakt. In onze buitenschoolse kinderopvang zorg
je mee voor een fijne en speelse omgeving voor kinderen en draag je tegelijk bij aan een
warme, leefbare gemeente.

Elke dag brengt nieuwe ervaringen en uitdagingen met zich mee. Zo krijg je alle kansen om je
talenten te ontdekken, bij te leren en jezelf verder te ontwikkelen. Je staat er nooit alleen
voor: je wordt omringd door collega’s die je met plezier ondersteunen.

Ben jij klaar voor een zomer vol plezier en ervaring?

Wil jij graag bijdragen aan een warme gemeente waar het fijn is om te wonen, te werken én
te spelen?
Dan ben jij precies wie we zoeken om ons team te versterken!

2. Jobomschrijving

Het uiteindelijke doel van de begeleiders en jobstudenten is om ervoor te zorgen dat de
kinderen een vakantie vol plezier tegemoet gaan, ze geprikkeld worden door allerlei
activiteiten en dat ze vrijuit kunnen ravotten met de vriendjes en vriendinnetjes onder
gecontroleerde omstandigheden.

Om kwalitatieve kinderopvang te voorzien verwachten wij van de jobstudenten dat zij:

— minstens 2 activiteiten per week voorbereiden, dit binnen het thema van die week.
Heb je geen inspiratie voor activiteiten? De collega’s helpen jou graag om de nodige
inspiratie te vinden.

— vrije impulsen creéren als die geen activiteit moet uitvoeren. Impulsen zijn
aanmoedigingen die je geeft om kinderen aan het spelen te krijgen.

— de nieuwsgierigheid en enthousiasme van de kinderen prikkelen.

— bij start van hun vakantiewerk, samen met de begeleiders de weekplanning als ook de
verwachtingen overlopen. Vraag wanneer jij jouw activiteit kan doen, welke jij moet
doen.
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— de dagelijkse zorgen van de kinderen uitvoeren. Dit houdt in begeleiden bij
toiletbezoeken, het verschonen van een pamper, stimuleren om te eten ....

Tijdens de zomermaanden juli en augustus organiseren we onze buitenschoolse kinderopvang
op twee verschillende locaties, afhankelijk van de periode:
e van 01/07/2026 t.e.m. 03/07/2026 en van 24/08/2026 t.e.m. 31/08/2026
- Gezamenlijke opvang in GIBO De Meander te Wichelen
e vanh 06/07/2026 t.e.m. 21/08/2026
— Kleuteropvang Kastaar in GIBO De Rozelaar te Serskamp

De opvang is open van 7u00 tot 18u00.
Om de werking goed te organiseren, werken we met twee vaste shiften:
e Ochtendshift: 7u00 —12u30
e Avondshift: 12u30 — 18u00
Jobstudenten worden ingedeeld in één van deze shiften en het is verplicht om de toegewezen
shift volledig te voltooien.

Heb je tijdens je werkdag vragen over de werking of begeleiding nodig?
Dan kan je altijd terecht bij de collega’s op de locatie waar je die dag werkt. Zij helpen je graag
verder.

3. Aanbod

Als jobstudent word je vergoed volgens de weddeschaal E1—-E3.

Bij de start van je vakantiejob ontvang je een persoonlijke badge. Daarmee badge je elke
werkdag in bij aankomst en uit bij het einde van je shift. Zo wordt jouw gepresteerde werktijd
correct geregistreerd.

Kom je met de fiets naar de opvang? Dan ontvang je hiervoor bovendien een extra
fietsvergoeding.

Maar je krijgt bij ons meer dan alleen een verloning.

Je komt terecht in een leuk, warm en dynamisch team dat je met open armen ontvangt.
We zorgen voor een positieve sfeer, goede begeleiding en duidelijke afspraken, zodat jij je
meteen thuis voelt.

Daarnaast biedt een vakantiejob in de buitenschoolse kinderopvang je ook heel wat extra
voordelen:
— Je doet waardevolle werkervaring op die mooi staat op je CV.
— Jeleert omgaan met verantwoordelijkheid, teamwork en verschillende doelgroepen.
— Je ontwikkelt praktische vaardigheden die in élke latere job van pas komen.
— Je bouwt zelfvertrouwen op door initiatief te leren nemen en zelfstandig te werken.

Kortom: bij ons kies je niet alleen voor een toffe studentenjob, maar ook voor een leerzame
en verrijkende ervaring waar je later nog de vruchten van plukt!
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4. Hoe solliciteren?

We verwachten je kandidatuur tot en met 31 maart 2026 online via
https://www.jobsolutions.be/register/28144-14

Problemen met solliciteren? Neem dan contact op met de personeelsdienst via
selecties@wichelen.be

In de loop van de maand april wordt er een infomoment georganiseerd met de geselecteerde
kandidaten; de exacte datum wordt later meegedeeld.

5. Meer info?

Heb je inhoudelijke vragen omtrent de job , neem gerust contact op via
vrijetijdsdienst@wichelen.be of via het algemeen nummer 052 43 24 00

v
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