De Vlaamse Gemeenschapscommissie zoekt een deskundige (niveau B)

Logopedist

Algemene directie Welzijn, Gezondheid en Gezin - De Poolster

Soort contract: contract voor bepaalde duur Werkregime: voltijds
Locatie: De Poolster - Groot-Bijgaardenstraat 430 -
1082 Sint-Agatha-Berchem

Als logopedist bij CAR De Poolster maak je deel uit van een dynamisch multidisciplinair team. Je
speelt een cruciale rol in het onderzoeken en behandelen van kinderen met ontwikkelings- en/of
leerstoornissen, alsook kinderen met gehoorstoornissen.

— Je voert onderzoeken uit en biedt behandelingen aan voor kinderen met gehoor-, leer- en
ontwikkelingsstoornissen.

— Je stelt een diagnose op die wordt opgenomen in een multidisciplinair verslag.

— In samenwerking met andere disciplines formuleer je een advies dat bijdraagt aan de
beste zorg voor de cliént.

— Je communiceert met ouders, hulpvragers en betrokken instanties door relevante
gegevens door te geven en te rapporteren.

— Je werkt nauw samen met de teamleden van verschillende disciplines (logopedisten,
audiologen, ergotherapeuten, kinesisten, psychologen, maatschappelijk werker en arts).

— Je onderhoudt goede relaties en samenwerkingen met verwijzende en betrokken
instanties, waarbij je informatie deelt en overlegt over de beste aanpak.

— Je hebt regelmatig overleg met en informeert ouders/opvoedingsverantwoordelijken en
hun directe omgeving over de voortgang en aanpak van de behandeling.

Wie zoeken we?

Je hebt een bachelor- of masterdiploma in de logopedie behaald.

De VGC houdt rekening met competenties verworven buiten diploma. Heb je een attest van de
VGC waaruit blijkt dat je de niveaugebonden competenties van niveau B of A hebt verworven
(dankzij instapproeven of bevorderingsexamens)? Dan kom je ook in aanmerking.

Wat zijn jouw talenten?

Waardegebonden competenties die we van iedereen verwachten

- dienstbaar zijn
- integer handelen
- betrokken zijn

Voor de Vlaamse Gemeenschapscommissie zijn gelijke kansen belangrijk.
u. Kwaliteiten van mensen zijn doorslaggevend ongeacht leeftijd, gender, origine of beperking.

brussel


https://www.vgc.be/vacatures/diversiteit-inclusie-en-gelijke-kansen/instapproeven

Competenties en vaardigheden verbonden aan het tewerkstellings-niveau B

Interactief gedrag Omgaan met informatie
- mondeling vaardig zijn - problemen analyseren
- schriftelijk vaardig zijn - oordelen vormen
- samenwerken
Probleemoplossend gedrag Beheersmatig gedrag
- resultaatgericht werken - plannen en organiseren
- klantgericht handelen - taken en processen opvolgen

Belangrijke vaardigheden voor deze functie

je bent empathisch en kan je inleven in de behoeften en de situatie van je cliént
je bent discreet

je bent een vlotte teamplayer

je kan zelfstandig werken

Herken je jezelf in dit profiel? Stel je dan zeker kandidaat!

Waarom kiezen voor de VGC?

De VGC biedt je een mensgerichte en leerrijke werkomgeving, waarin iedereen gelijk wordt
behandeld en waar je jezelf kunt blijven ontwikkelen. Je leest hieronder wat de VGC nog meer te
bieden heeft om elke dag het beste uit jezelf en uit Brussel te halen.

Je krijgt een voltijds contract van bepaalde duur met ingang vanaf 16 februari 2026 tot en
met 15 februari 2027.

Loonschaal B111 - deskundige. Zowel je overheidsanciénniteit als relevante werkervaring in
de privésector en/of als zelfstandige tellen mee voor de berekening van je loon.

€3.01222 €218538 €326126 €225151 €348588 €235116 €3760,01 € 247116
Netto: ongehuwd en geen personen ten laste

Aantrekkelijke extra’s: 35 vakantiedagen op jaarbasis als je voltijds werkt,
maaltijdcheques ter waarde van 8 euro per gewerkte dag, gratis hospitalisatieverzekering,
gratis woon-werkverkeer met het openbaar vervoer (ook MIVB-abonnement),
fietsvergoeding, een verzekering gewaarborgd inkomen, aanvullend pensioen via 2%
pensioenpijler en ruime vormingsmogelijkheden.

Hoe solliciteer je?

Solliciteer door het registratieformulier volledig en correct in te vullen.

Voor de Vlaamse Gemeenschapscommissie zijn gelijke kansen belangrijk.
u. Kwaliteiten van mensen zijn doorslaggevend ongeacht leeftijd, gender, origine of beperking.
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https://www.jobsolutions.be/register/27182-22

Belangrijke data

Timing of deadline

Reageertermijn Zo snel mogelijk Via het registratieformulier op onze
website:
www.jobsolutions.be/register/27182-22

Selectiegesprek Nog te bepalen In het administratiehuis van de Vlaamse

Gemeenschapscommissie, Emile
Jacgmainlaan 135 te 1000 Brussel.

Als je geselecteerd wordt voor het
gesprek, krijg je nog een uitnodiging.
Startdatum (bij Zo vlug mogelijk
voorkeur)

Heb je nog vragen?

[Over | Wiekan je helpen?

De selectieprocedure Tiffany De Schrijver jobs.vgc@vgc.be of 0490 67 62 40

De functie zelf Kim Herremans kim.herremans@vgc.be of 02 563 03
42

De Vlaamse www.vgc.be

Gemeenschapscommissie

Wie zijn we?

Het Centrum voor Ambulante Revalidatie (CAR) De Poolster is een instelling van de VGC, en
maakt deel uit van de algemene directie Welzijn, Gezondheid en Gezin. CAR De Poolster is
gelegen in Sint-Agatha-Berchem, in het noordwesten van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.

CAR De Poolster onderzoekt en behandelt kinderen met uiteenlopende leer- en
ontwikkelingsstoornissen. Ook kinderen en volwassenen met een gehoorverlies kunnen bij het
team terecht voor onderzoek en therapie. Zowel het onderzoek als de behandeling verloopt
ambulant en multidisciplinair. Bij CAR De Poolster zetten we ons in voor het verbeteren van de
levenskwaliteit van onze zorggebruiker en zijn context. We streven ernaar om een verschil te
maken door kwalitatieve en effectieve zorg aan te bieden en maximale ontplooiingskansen te
geven.

CAR De Poolster is erkend door Zorg en Gezondheid en vergund door het Vlaams Agentschap
voor Personen met een Handicap (VAPH) en is één van de erkende referentiecentra voor
doorverwijzing in het kader van het neonatale gehoorscreeningsprogramma van Kind & Gezin.

Voor de Vlaamse Gemeenschapscommissie zijn gelijke kansen belangrijk.
“’ Kwaliteiten van mensen zijn doorslaggevend ongeacht leeftijd, gender, origine of beperking.
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