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VACATURE 
Ergotherapeut 
woonzorgcentrum 
 
Deeltijds / Contractuele functie van onbepaalde duur 

 
• IFIC 14 – 28,5 uur per week 
• 1 openstaande functie + werfreserve van 2 jaar 
• Voorwaarde: erkenning en visum ergotherapeut 

 
 
  Info en solliciteren: www.lier.be  
 

 Solliciteer ten laatste op 30 november 2025  
 

http://www.lier.be/
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Wie zijn we? 
 
WZC Paradijs maakt deel uit van stad en OCMW Lier. Een job bij #teamstadlier betekent goed 
ondersteund worden en elke dag het verschil maken voor mensen. Met plezier op kop, want we 
genieten graag van ontspannende activiteiten met collega’s. 
 
In ons WZC bieden we een warme thuis aan zo’n 177 bewoners. Bij alles wat we doen, staan drie 
grote vragen centraal: 
 

1) Is dit op maat? 
Elke bewoner heeft eigen wensen en dromen. Dat vraagt niet één oplossing, maar zorg op 
maat. Als medewerkers proberen we bewoners aan het stuur van hun eigen leven te zetten 
door zo goed mogelijk in te spelen op hun vragen. 

 
2) Is dit meer dan zorg? 

We werken graag met de talenten van bewoners, medewerkers en vrijwilligers. Hou je van 
dansen, dieren, muziek, huishoudelijke taakjes…? Dan is dat een verrijking voor ons allemaal. 

 
3) Is dit samen? 

Zorg-, poets- en keukenmedewerkers, kinesisten, vrijwilligers, mantelzorgers… Samen zijn we 
verantwoordelijk voor het geluk van onze bewoners. Zo kan het gebeuren dat een 
keukenmedewerker een bewoner terug naar de kamer brengt wanneer die toevallig in de 
buurt is. Of een poetsmedewerker ziet dat een bewoner op het belletje duwde en gaat eens 
kijken of alles oké is.  

 
Wil jij ook iets betekenen voor onze bewoners? Wij zijn benieuwd naar jouw talenten en competenties! 
Bij stad en OCMW Lier maken we geen onderscheid op basis van leeftijd, geslacht, origine, seksuele 
geaardheid of geloof.  
 
Kijk voor meer info op www.lier.be of www.wzcparadijs.be. 
 
 
 

Werkplek 
 
Woonzorgcentrum Paradijs 
Transvaalstraat 44 
2500 Lier 
 
Vlot bereikbaar met het openbaar vervoer (Veemarkt) en met de wagen (langs de ring – gratis 
parking) 
  

http://www.lier.be/
http://www.wzcparadijs.be/
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Functie 
 

Jouw plaats in onze organisatie 
 
Departement: Welzijn – Woonzorgcentrum Paradijs 

Team: ANKE team (animatie – kine – ergo) 

Je rapporteert aan: Verantwoordelijke ANKE team  

 
Organigram stad en OCMW Lier: 
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De job in het kort 
 
Als ergotherapeut in WZC Paradijs help je onze bewoners om zo zelfstandig en comfortabel mogelijk 
te leven. Je observeert, begeleidt en geeft advies.  
 
Wat doe je? 

• Je zet hulpmiddelen in om bewoners te ondersteunen in hun dagelijkse activiteiten 
• Je peilt via tests naar de mogelijkheden van bewoners en geeft zo inzicht in de fasen van 

dementie 
• Je werkt aan valpreventie 
• Je zorgt voor comfortzorg: snoezelen, relaxatie,… 
• Je zet in op mentaal welzijn: individuele gesprekken, een aangename thuis creëren, 

begeleiden van activiteiten, familie betrekken,…   
• Je neemt ook palliatieve zorgen op 

 
Bij alles wat we doen, stellen we ons in WZC Paradijs 3 vragen: Is het op maat? Is het meer dan zorg? 
Is het samen? Zo creëren we met z’n allen een warme, persoonsgerichte thuis voor onze bewoners. 
 
 
 
Takenpakket 
 
Resultaatsgebied 1  
Fysiek welzijn: 

- ADL-training volgens zorgplan 
- Bewegingsactiviteiten (grove en fijne motoriek) 
- Aangepaste activiteiten aan interesses en leefwereld 
- Aanbieden van aangepaste hulpmiddelen 
- Maaltijdbegeleiding 
- Observeren en signaleren van problemen inzake zorg 

 
 

Resultaatsgebied 2 
Psychisch welzijn: 

- Gesprekken voeren  
- Individuele aandacht 
- Vertrouwensrelatie opbouwen 
- Openstaan voor noden en behoeften 
- Via decoratie, sfeer, geluid- en geurbeleid een aangename verblijfsomgeving creëren 
- Begeleiden van de gebruikers tot zinvolle invulling van hun tijd: uitvoeren van animatie en 

creatieve ontspanning, zowel individuele als collectieve activiteiten 
- Opvangen van psychosociale problemen en ondersteunen van de gebruikers en familie 
- Medeverantwoordelijk voor orde en netheid van de dienst 
- Verantwoordelijk voor huishoudelijke taken 

 
 
Resultaatsgebied 3 
Sociale contacten: 

- Groepsactiviteiten organiseren (koken/praatuurtjes/..) 
- Uitstappen organiseren en begeleiden 
- Binnenhalen van de buitenwereld 
- Betrekken familie/vrienden  
- Onder de aandacht brengen van de huisregels bij familie en bezoekers 

 
 
Resultaatsgebied 4 
Comfort: 

- PDL 



5 
 

- Snoezelen 
- Relaxatie (aromatherapie/relaxatiebaden) 
- Verwenmomenten 
- Aanbieden van aangepaste hulpmiddelen 
- Medeverantwoordelijk voor materialen en voorraden  

 
Resultaatsgebied 5 
Zinvolle dagbesteding: 

- Activiteiten organiseren 
- Inspelen op de vraag van de gebruikers 
- Onderzoek naar interesses  
- Geheugen en ROT 

 
 
Resultaatsgebied 6  
Communicatie en administratie: 

- Bijwonen multidisciplinair overleg 
- Bijhouden van activiteitenregistratie en ergotherapeutisch dossier als onderdeel van het 

globaal dossier van de gebruiker 
- Noteren van observaties in het dossiers 
- Opvolgen van stagiairs ergotherapie 
- Afnemen MMS (Mini Mental State) 

 
 
Competenties 
 
Welke competenties verwachten we van jou? 
 
Algemene eigenschappen: 

• Collegialiteit en samenwerking 
• Flexibiliteit 
• Kwaliteit en nauwgezetheid 
• Klantgerichtheid 
• Organisatiebetrokkenheid 
• Integriteit 

 
 
Specifieke competenties voor de job:  

• Plannen en organiseren 
• Empathie  
• Initiatief 
• Creativiteit 
• Besluitvaardigheid 

 
 
 

Voorwaarden 
 

• Je hebt een visum van ergotherapeut (Je bent dus geregistreerd als ergotherapeut bij de 
Federale Overheidsdienst Volksgezondheid.) 

• Je begrijpt en spreekt goed Nederlands 
• Je hebt een blanco strafregister 
• Je bent fysiek in orde voor de job 
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Wat mag je verwachten? 
 
Deeltijds (28,5/38) contract van onbepaalde duur. 
 
Weddeschaal IFIC 14: 

• Basiswedde in trap 0: 2.676,39 euro bruto/maand  
• Basiswedde in de 10de weddetrap: 3.425,73 euro bruto/maand  
• Beide bedragen te verhogen met haardgeld of standplaatstoelage naargelang de 

gezinstoestand.  
 
Werkervaring bij de overheid en beroepservaring in de privésector worden integraal meegerekend 
voor de bepaling van de anciënniteit. 
 
Extra voordelen: 

• Maaltijdcheques van 8 euro  
• Volledige terugbetaling openbaar vervoer 
• Fietsvergoeding van 0,35 euro per km 
• Fietsleasing 
• 26 dagen vakantie (indien je voltijds werkt) 
• 11 wettelijke feestdagen 
• Gratis hospitalisatieverzekering 
• Gratis tandzorgverzekering 
• Interessant aanvullend pensioen 
• Sociale premie voor geboorte, huwelijk, … 
• Glijdende werkuren 
• Smartphone en abonnement 
• Levenslang leren dankzij extra opleidingen 
• Personeelskorting bij bepaalde diensten (o.a. kinderopvang Kadee, …) 
• Gratis sportfaciliteiten 
• Korting bij meer dan 400 merken via het voordelenplatform van Edenred 
• Personeelsactiviteiten (jaarlijks personeelsfeest, nieuwjaarsreceptie, teambuilding, afterwork, 

eetfestijnen, …) 
 
 

Selectieprocedure 
 
De jury beslist op basis van cv en motivatiebrief welke kandidaten voldoen. Deze kandidaten nodigen 
we uit voor een gesprek met de jury. We bespreken je motivatie, kennis, competenties en interesse 
voor de job. Ter voorbereiding van het gesprek, zullen we je een case bezorgen en vul je thuis een 
online persoonlijkheidsvragenlijst in. Die vragenlijst is adviserend voor de jury. 
De gesprekken zullen doorgaan op 10 december in de voormiddag en afhankelijk van het kandidaten 
ook op 18 december in de voormiddag. 
 
Wanneer slaag je? 

• Om geslaagd te zijn moet je 50% van de punten behalen op de uitwerking van de case, 50% 
op het selectiegesprek en 60% op het geheel van deze twee delen. 

• De geslaagde kandidaten worden gerangschikt naar resultaat. Wie eerst gerangschikt is en 
slaagde voor de thuisopdracht en het selectiegesprek, wordt aangesteld. De overige 
kandidaten komen voor twee jaar terecht in een werfreserve en kunnen later eventueel nog 
gecontacteerd worden. 
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Hoe solliciteren? 
 
Sta je te popelen om ons team te versterken? Solliciteer uiterlijk op 30 november 2025 via het 
online formulier op www.lier.be. Vergeet niet je CV, sollicitatiebrief en een kopie van je diploma 
en visum op te laden. 
 
 
 
 
 

 
Voor meer informatie kan je terecht bij Katleen Machiels, team HR, via tel. 03 491 61 24 of via 
jobs@lier.be. 
 

 

Ga naar het sollicitatieformulier 

https://www.lier.be/Vacatures
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