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speelplein (speelmicroob)
Ben jij een kindvriendelijk persoon met administratieve & communicatieve skills?
Dan ben jij misschien de topper die we zoeken!
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Schrijf je snel in via www.lier.be/vacatures

Indien er meer dan 20 kandidaten zijn voor deze functie, bepalen we via loting welke
kandidaten worden uitgenodigd voor het gesprek.
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Onthaalmedewerker Speelmicroob

De job in het kort

Wil jij onze kleine Lierenaars mee een leuke zomer bezorgen? Als jobstudent onthaalmedewerker
Speelmicroob (= speelplein voor kinderen van 4 tot 12 jaar) heb je elke dag een zeer gevarieerd
takenpakket. Wij zoeken :

- 1 voltijds jobstudent voor de maand augustus (je werkt niet van 11/8 tem 15/8/2025)
Werkplek : Speelpleinwerking Speelmicroob, Sluislaan 40, Lier
Je werkt 38u/week : ma-di-woe-do 8u tot 17u & vrijdag 8u tot 12u

Taken
e Onthaal van kinderen en ouders (Tussen 8-10 uur en 15-17 uur)
o Inschrijven van kinderen voor de dag zelf
o Inschrijven van kinderen voor uitstappen
o Inschrijven van kinderen voor uitstappen met kansentarief
o Contact met ouders, informatie verzamelen over de kinderen en doorgeven aan de
hoofdanimatoren
o Opvolgen van UiTPAS-tarieven

e Financieel:
o Kassa bijhouden, weekkassa brengen naar dienst financién
o Boekhouding van kleine onkosten, terugbetalen van ticketjes

e Administratie:
o Bijhouden van aanwezigheden van animatoren
Telefoons aannemen en opvolgen
Opvolgen van verzekeringspapieren
Opvolgen van verloren voorwerpen
Ophangen en controleren van foto's van animatoren per dag
Ouders opbellen (bij te laat komen voor uitstappen, zieke kinderen)
Opvolgen van luizenproblematiek
Communicatie naar ouders, affiches maken en ophangen
Opstellen van een allergielijst voor fruitmoment, koeken,...
Opvolgen van medicatie van kinderen, zoals Ritalin
Voorbereiden van uitstappen: bandjes schrijven, lijsten afdrukken, EHBO-tas
klaarmaken, inschrijvingen nakijken, enzovoort
o Opstellen en opvolgen van een lijst met kinderen die alleen naar huis mogen
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e andere taken
o EHBO
Buttons maken voor animatoren
Inrichting van het onthaal per thema
Opkuis van het onthaal, de gangen, toiletten
Brood en beleg voorzien voor kinderen en animatoren zonder eten
Fruit snijden
Opstellen van een boodschappenlijstje voor de winkel
boodschappen voor kookactiviteiten
Was en afwas opvolgen
Afvalbeheer
Opruimen van keuken, tafels, enzovoort na de middagshift
Foto’s maken & sociale media onderhouden
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Voorwaarden

- Je bent minstens 18 jaar

- Je bent dit school-of academiejaar ingeschreven als voltijds student (je toont dit aan via
een schoolattest of inschrijvingsbewijs van de (hoge)school of universiteit)

- Je bent zeer kindvriendelijk

- Je bent een administratieve duizendpoot

- Je bent communicatief sterk (en je kan je zeer goed uitdrukken in het Nederlands)

- Je bent beschikbaar tijdens de hele maand augustus (je moet niet werken in de
sluitingsweken, dus van 11/8 tem 15/8/2025 & wordt dan ook niet betaald in deze periode)

Aanbod

Bruto loon: 14,23 euro bruto/uur
Extra voordelen:
— Maaltijdcheques van 8 euro

— Fietsvergoeding van 0,35 euro per km

Competenties en vaardigheden

- kennis van EHBO

- uitstekend kunnen omgaan met kinderen
- luisterbereidheid

- vlotte taalbeheersing

- collegiaal en samenwerkingsgericht

- inzet en motivatie

- creativiteit

- flexibiliteit naar uurregeling

- Vlot

- contactvaardig

Meer weten?

Meer informatie over de functie: Bieke Van Weert, doelgroepenadviseur, 03 491 62 02,
bieke.vanweert@lier.be

Meer informatie over de procedure: Inés Beyers, Medewerker personeel, tel. 03 8000 320,
jobs@lier.be.
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Over stad en OCMW Lier

Bij stad en OCMW Lier werken meer dan 600 medewerkers elke dag aan een bruisende, mooie en
sociale stad. Samen zorgen we ervoor dat het in Lier goed leven, wonen en werken is. We hechten
veel belang aan kwaliteitsvolle dienstverlening.

Een job bij #teamstadlier betekent een goede werk-privébalans, veel afwisseling en maatschappelijke
impact. Maar met plezier op kop, want we genieten ook graag van ontspannende activiteiten met
collega’s. Dankzij de centrale ligging bereik je Lier vlot met fiets, bus, trein en zelfs kano.

Wil jij ook iets betekenen voor de Lierenaars? Wij zijn benieuwd naar jouw talenten en competenties.
Bij stad en OCMW Lier maken we geen onderscheid op basis van leeftijd, geslacht, origine, seksuele
geaardheid of geloof.

Kijk voor meer info op www.lier.be.
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(_ medewerkers ( \

Ons doel:
Stad en OCMW Lier = N Samen klantvriendelijke
organisatie dienstverlening verzorgen
#teamstadlier _
voor 37.000 inwoners,
\_ bezoekers, werknemers,
ondernemers, ...
Wij werken aan een stad waar het goed is om te Uy

leven, wonen, werken en vertoeven
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http://www.lier.be/

Organigram stad en OCMW Lier
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