
                         

   

 Jobstudenten 

Bezoekerscentrum Duinpanne 

  

Over de functie 
 

Jobstudenten all-round (bar, onthaal, promotie en afname enquêtes) in 
combinatie met schoonmaak 

Voor de invulling van deze combinatiefunctie zijn we op zoek naar klantvriendelijke jobstudenten die 
houden van variatie en voldoende assertief zijn om bezoekers aan te spreken. Ook heb je oog voor 

nauwkeurigheid en kwaliteit. Je gaat graag de uitdaging aan om drukkere momenten tot een goed 
einde te brengen. Hierin kan je ook een voldoende portie geduld aan de dag brengen en heb je 
aandacht voor het nauwkeurig werken. Naargelang de nood en de periode kan je worden ingezet 
binnen 1 of meerdere functies. Dit als jobstudent voor de bar, onthaal, promotie op het domein, het 
afnemen van enquêtes maar ook bied je ondersteuning aan de schoonmaakploeg bij het dagelijks 
reinigen van verschillende types lokalen. Dit zijn burelen, vergaderzalen, trappen, refters, sanitair, 
technische en publieke ruimtes.  

  

Je profiel 

Voorwaarden 

• Je bent student 

• Je bent minimum 18 jaar of je wordt 18 jaar in het jaar 2025 

• Je vertoont een gedrag dat in overeenstemming is met de eisen van de studentenjob waarvoor 
je solliciteert 

• Je bent bereid om weekendwerk te leveren  

  



Ons aanbod 

De verdienste voor een jobstudent aan de provincie West-Vlaanderen bedraagt voor een voltijdse 
tewerkstelling van een volledige maand € 2.407,03 bruto. Wie in het weekend of op feestdagen dient 
te werken heeft recht op een toeslag. Daarnaast kan je een fietsvergoeding of een vergoeding voor het 
openbaar vervoer ontvangen (meest voordelige formule) voor woon-werkverkeer. 

  

Hoe solliciteren 

  

Inschrijving 

Er kan enkel geldig ingeschreven worden voor deze selectie tot en met 28 maart 2025 via de link die 
vermeld staat bij de vacature. 

Bij het inschrijvingsformulier wordt verplicht gevraagd om 2 documenten op te laden nl.: 

• Curriculum vitae 

• Motivatiebrief 

Via deze brief is het mogelijk om een voorkeur uit te spreken omtrent de periode van tewerkstelling en 
het soort vakantiejob (opgesomd onder de titel ‘beschikbare vakantiejobs’). 

Gelieve in de motivatiebrief mee te delen wat je beschikbaarheden zijn tijdens: 

• De paasvakantie 

• De zomerperiode (juli en/of augustus) 

• september 

• De herfstvakantie 

• De kerstvakantie 
 

Opgelet: De inschrijving gebeurt op basis van de locatie. In de mate van het mogelijke wordt er 
rekening gehouden met de persoonlijke voorkeuren omtrent de aard van de studentenjob. Indien dit 
niet mogelijk is, wordt er gekeken naar het curriculum vitae om een beslissing te maken omtrent de 
aard van de studentenjob. 

! indien je ook voor andere locaties wenst in te schrijven, dien je dezelfde stappen te doorlopen via de 

andere link(en) die vermeld staan bij de vacatures.   

  

Meer informatie 

Indien je meer informatie wenst, kan je ons contacteren via jobstudent@west-vlaanderen.be.  

mailto:jobstudent@west-vlaanderen.be

