
 

Contact:  

Voor vragen over de functie en de jobinhoud kan je terecht bij An Buysschaert, algemeen directeur van het 

lokaal bestuur Wortegem-Petegem ( 056 68 81 14  – algemeen.directeur@wortegem-petegem.be).  

Voor vragen over de selectieprocedure kan je terecht bij Amelia Drera van Public  

(amelia@public.vlaanderen of +32 (0)468 21 59 76).  

 

 

 

 
 
 
 

AANWERVINGSPROCEDURE 

INFORMATIEBROCHURE 
Directeur basisonderwijs  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Voltijds 

Statutair dienstverband van onbepaalde duur  

Werfreserve van twee jaar   

mailto:amelia@public.vlaanderen
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Voorstelling Wortegem-Petegem 
 

Elsegem, Moregem, Petegem, Wortegem en het grootste deel van het vroegere Ooike vormen vandaag samen 
Wortegem-Petegem. Een Oost-Vlaamse gemeente op de rand met de provincie West-Vlaanderen.  
 
Gelegen tussen Oudenaarde, de linker Scheldeoever, West-Vlaanderen en de heuvelkam waartegen aan de 
overkant Kruisem aanleunt ligt een gemeente vol golvende, vruchtbare kouters die tevens ruimte biedt voor 
economie en bijhorende bedrijven zonder de landelijkheid aan te tasten.  
 
Met dank aan het rustige en landelijke karakter vormt de gemeente Wortegem-Petegem de ideale uitvalbasis 

voor sport, ontspanning en vrije tijd. 

 

Waarom je zou willen werken voor basisschool De Kouter? 

Als directeur basisonderwijs krijg je de kans om een warme en dynamische school verder uit te bouwen en samen 

met een jong en geëngageerd team te zorgen voor kwaliteitsvol en kindgericht onderwijs. 

Bij De Kouter zetten we in op een persoonlijke en toekomstgerichte aanpak, waarbij elk kind en elke medewerker 

de ruimte krijgt om te groeien. Als directeur speel je een sleutelrol in het uitzetten van de pedagogische en 

organisatorische lijnen, steeds met oog voor vernieuwing, samenwerking en een positieve schoolcultuur. 

Je komt terecht in een omgeving waar collegialiteit en open communicatie centraal staan. Daarnaast krijg je de 

nodige ondersteuning en professionele ontplooiingskansen om je ambities waar te maken. 

Bekijk ook zeker de website van de school: www.gbsdekouter.be  

Wil jij een boeiende carrière waarin je een cruciale rol speelt in de ontwikkeling van de talenten van onze 

leerlingen en mee richting geeft aan De Kouter?  

Dan ben jij de geknipte persoon om ons team te versterken als Directeur basisonderwijs   

Hieronder kan je informatie terugvinden over wat van jou de geknipte kandidaat maakt, wat je kan en mag 

verwachten, welke stappen je dient te doorlopen en hoe je kan solliciteren.  

  

 

  

http://www.public.vlaanderen/
http://www.gbsdekouter.be/
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Voorstelling functie 
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Schoolspecifiek profiel directeur  

 

 

http://www.public.vlaanderen/
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Aanbod 

1. Je salaris 

Het salaris van een directeur basisonderwijs ligt op voorhand vast. Er zijn barema’s van toepassing vastgelegd 

door het departement Onderwijs van de Vlaamse overheid. De barema’s die zijn vastgelegd kan je hier vinden:  

 

  

http://www.public.vlaanderen/
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Toelatings- en aanwervingsvoorwaarden 

1. Algemene toelatingsvoorwaarden 

Om in aanmerking te komen voor een functie bij het bestuur, moeten de kandidaten:  

• Een onberispelijk gedrag vertonen dat in overeenstemming is met de eisen van de functie waarvoor ze 

solliciteren;  

• De burgerlijke en politieke rechten genieten;  

• Medisch geschikt zijn voor de uit te oefenen functie, in overeenstemming met de wetgeving betreffende 

het welzijn van de werknemers bij de uitvoering van hun werk;  

• Voldoen aan de nationaliteitsvereiste.  

• Het Nederlands beheersen 

Het passend gedrag wordt getoetst aan de hand van een uittreksel uit het strafregister. Dit document wordt 
opgevraagd bij de aanstelling van het personeelslid en mag op datum van indienen niet ouder zijn dan drie 
maanden. Voor deze functie gaat het over model 596.2.SV (model bestemd voor de uitoefening van een 
activiteit die onder opvoeding, psychomedische-sociale begeleiding, hulpverlening aan de jeugd, 
kinderbescherming, animatie of begeleiding van minderjarigen valt). Als op het uittreksel een ongunstige 
vermelding voorkomt, mag de kandidaat daarover een schriftelijke toelichting voorleggen.  

 

2. Aanwervings-/bevorderingsvoorwaarden  

Om in aanmerking te komen voor aanwerving moeten kandidaten:  
 

• Voldoen aan de minimale wettelijke voorwaarden uit het decreet van 27 maart 1991 betreffende de 

rechtspositie van sommige personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde 

centra voor leerlingenbegeleiding en in het bijzonder aan artikelen 19 en 40  

• Slagen in de selectieprocedure  

• Op de uiterste inschrijvingsdatum een dienst anciënniteit van minstens 5 jaar verworden hebben in het 

onderwijs als lid van het personeel van het kleuter-, of basisonderwijs  

• In vast verband benoemd zijn, in het onderwijs in één van de wervings-, selectie- of bevorderingsambten 

voor ten minste een halve opdracht in hoofdambt  

• Beantwoorden aan het schoolspecifiek profiel van directeur  

• Een attest van deelname aan een cursus voor kandidaat directeurs en/of beginnende directeurs en/of 

gevorderden bij OVSG (AVSG) kunnen voorleggen, uiterlijk op de vooravond van de vaste benoeming  

• Gunstig beoordeling van de ‘tijdelijke aanstelling/bevordering in afwachting van vaste benoeming’ 

(hierna verder proefperiode genoemd)  

 

  

http://www.public.vlaanderen/
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Sollicitatieprocedure 
 

Je kandidaat stellen voor deze functie kan tot en met 7 april 2025. Je dient dus uiterlijk op deze datum het bewijs 

te leveren dat je voldoet aan de aanwervingsvoorwaarden.  

Wil je in aanmerking komen voor de functie, dan kan je op twee manieren solliciteren:  

• Online via volgende link: https://www.jobsolutions.be/register/23867-5 OF 

• Per post t.a.v. Public, Amelia Drera, Steenweg Deinze 154, 9810 Nazareth 

 

Solliciteer je per post, dan dient je kandidatuur door de post afgestempeld te zijn ten laatste op 7 april 2025 

Solliciteer je online, dan telt de datum van je e-sollicitatie.  

Om tot de selectieprocedure toegelaten te worden, dienen wij bij jouw kandidatuur volgende bijlages te 

ontvangen:  

• Recent curriculum vitae (eventueel aangevuld met een motivatiebrief) 

• Een uittreksel uit de geboorteakte  

• Een kopie van alle diploma’s en getuigschriften  

• Een uittreksel uit het strafregister  

• Een nationaliteitsbewijs (Belg of onderdaan van een lidstaat van de Europese Unie of van de Europese 

Vrijhandelsassociatie) of een vrijstel hebben verkregen 

 

 

Achteraan deze bundel vind je als bijlage het inschrijvingsformulier dat je als bijlage dient bij te voegen bij jouw 

kandidatuur indien je per post solliciteert.  

Public bezorgt alle ontvangen informatie aan het College van Burgemeester en Schepenen, die onmiddellijk aan 

de slag gaat na de uiterste datum van inschrijven. Zij beoordelen de binnengekomen kandidaturen en kijken bij 

deze beoordeling of je sollicitatie voldoet aan alle aanwervingsvoorwaarden. De kandidaten die werden 

goedgekeurd ontvangen nog een formele brief met de bevestiging van onderstaande data en locaties en 

eventuele leerstof die relevant is voor de selectiegedeeltes. Er worden geen andere data voorzien.  De data van 

de selectiegedeeltes kan je hier onderaan terugvinden. De kandidaten die geweigerd worden, worden daarvan 

schriftelijk op de hoogte gebracht met vermelding van de reden voor de weigering. 

Schriftelijke thuisopdracht (100 punten) 

• 14/04/2025 t.e.m. 18/04/20255 

Mondeling gedeelte (100 punten)  

• 05/05/2025 (vanaf 16u30) 

Assessment – eliminerend  

• In de week van 05/05/2025 of 12/05/2025 (na afspraak) 

 

 

  

http://www.public.vlaanderen/
https://www.jobsolutions.be/register/23867-5
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Aanwervingsprocedure 
 

Binnen een openbaar bestuur is er meer nodig dan enkel een sollicitatieproef om je te mogen verwelkomen als 

collega. We zijn ertoe verplicht bepaalde voorgeschreven procedures te volgen.  

De selectieprocedure is bedoeld om te testen of je geschikt bent voor de functie.   

 

Schriftelijk gedeelte Punten 

Proeven: 100 

Juridische administratieve proef (10 punten) 
Toetsing van het inzicht in en de vertrouwdheid met de reglementering inzake het onderwijs. Er kan 
ook worden gepeild naar de kennis en het inzicht in het decreet lokaal bestuur. Men stelt, wegens de 
complexiteit van de materie, de toegang tot het internet ter beschikking. De kandidaten dienen 
vooral aan te tonen dat zij de reglementering kunnen opzoeken, situeren en toepassen. 
 
Pedagogische proef (30 punten) 
 
Een peiling naar de kennis en het inzicht van de kandidaat in verband met de situering van het 
basisonderwijs in het brede kader van het onderwijslandschap of omtrent een of andere 
onderwijskundige problematiek, door het samenvatten van een (pedagogisch-didactisch) artikel over 
onderwijsaangelegenheden en het toevoegen hieraan van persoonlijke commentaar bij de 
uitspraken en de standpunten die in het artikel worden kenbaar gemaakt 

 

Een geïntegreerde gevalstudie waarbij de kandidaat wordt geconfronteerd met een staal van het uit 
te voeren werk en waarbij analysevaardigheden, inzicht en kennis van de materie worden 
beoordeeld. 

 

  

Case studie (60 punten)  

Peilen naar de bekwaamheid om aan de hand van fictieve gegevens een school organisatorisch 
probleem op te lossen  

 

 

Mondeling gedeelte 100 

Proeven:  

Toelichting cv, motivatie en toetsing aan profiel. Uitdiepen en verder bespreken van het schriftelijk 

gedeelte (juridisch-administratieve proef, pedagogische proef en de case-studie) & mondelinge 

bevraging van andere pedagogisch-didactische aspecten  

 
Assessment  
Het toetsen van de algemene intelligentie, het leerverlogen, de persoonlijkheid en indien het 
functieprofiel het vereist de leidinggevende capaciteiten.  

 

 

Kandidaten zijn geslaagd voor de volledige selectieprocedure wanneer in totaal op de verschillende 

selectiegedeeltes samen minstens 60% van de punten behalen en geschikt of geschikt met aandachtspunten 

verklaard worden in het assessment.  

 

Nota: om de veiligheid van alle partijen steeds te kunnen garanderen, kan zowel het lokaal bestuur als externe 

partner Public ervoor kiezen om, één of meerdere selectieonderdelen digitaal te laten plaatsvinden. Indien 

dergelijke beslissing genomen wordt, zullen de kandidaten hier zo snel mogelijk van op de hoogte gebracht 

worden. 

 

http://www.public.vlaanderen/
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Daarnaast houdt het lokaal bestuur geen rekening met kandidaten die door omstandigheden (ziekte, 

overmachtssituaties, overlap agenda, …) niet kunnen deelnemen aan één of meerdere selectiegedeeltes. In 

dergelijke situaties is de kandidaat verplicht zich terug te trekken uit de selectieprocedure.  

 

 

Praktische organisatie selectieprogramma  
 

Schriftelijke thuisopdracht (100 punten) 

• 14/04/2025 t.e.m. 18/04/20255 

Mondeling gedeelte (100 punten)  

• 05/05/2025 vanaf 16u30 

Assessment – eliminerend  

• In de week van 05/05/2025 of 12/05/2025 (na afspraak)  

 

Aanstelling en aanleg wervingsreserve 
 

Na afloop van de procedure gaat het College van Burgemeester en Schepenen over tot de aanstelling van de 

meest geschikte kandidaat die slaagde voor alle selectieonderdelen.  

Kandidaten die wel geslaagd of geschikt bevonden zijn, maar die niet onmiddellijk werden aangesteld, worden 

opgenomen in een wervingsreserve die geldig is voor 2 jaar. Dit betekent dat, indien het college van burgemeester 

en schepenen binnen die periode de functie opnieuw open verklaart, zij kunnen putten uit de kandidaten die 

opgenomen zijn in de wervingsreserve om de functie in te vullen.   

http://www.public.vlaanderen/
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Bijlage 1: Inschrijvingsformulier sollicitatie per post 
 

Inschrijvingsformulier 

Selectieprocedure 

Directeur basisonderwijs 

Naam / voornamen:  

Straat / nummer:  

Gemeente / postnummer:  

Telefoonnummer :  

E-mail:  

 

Ondergetekende stelt zich kandidaat voor het examen van: 

□ Directeur basisonderwijs| statutair | voltijds   

Ondergetekende verklaart hierbij door Public in het bezit te zijn gesteld en kennis te hebben genomen van de 

toelatingsvoorwaarden, de algemene en de bijzondere wervingsvoorwaarden, de wervingsprocedure, de 

wervingsexamens, selectieprogramma’s, beoordeling, commissies en de functieomschrijving van de functie 

waarvoor hij/zij zich kandidaat wenst te stellen. Tevens verklaart de kandida(a)te over zijn/haar politieke- en 

burgerrechten te beschikken. 

 

Naam, datum en handtekening 

De inschrijving dient voorzien te zijn van volgende documenten: 

 Een volledig ingevuld en ondertekend inschrijvingsformulier  

 Een motivatiebrief 

 Een curriculum vitae 

 Een kopie van alle diploma’s en getuigschriften  

 Een kopie van een recent uittreksel uit het strafregister (Model 596.2. SV) 

 Een uittreksel uit de geboorteakte    

 Een nationaliteitsbewijs (Belg of onderdaan van een lidstaat van de Europese Unie of van de Europese 

Vrijhandelsassociatie) of een vrijstelling hebben verkregen.  

 

 

 

 

http://www.public.vlaanderen/
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Gelieve deze documenten vast te hechten aan dit inschrijvingsformulier en aan te kruisen welke documenten 

wij in bijlage kunnen terugvinden. 

 

Solliciteren per post kan via het inschrijvingsformulier tot uiterlijk 07/04/2025  (datum poststempel of e-

sollicitatie telt) op het adres van ons selectiekantoor Public, t.a.v. Amelia Drera, Public BV, Steenweg Deinze 154, 

9810 Nazareth. 

http://www.public.vlaanderen/

