[image: ]
Kinderbegeleider BKO (13u/week) – Bepaalde duur
Afdeling		Mens 
Leidinggevende	Teamverantwoordelijke leren en opgroeien
Type functie		Uitvoerend 
Weddeschaal		Goudenaarde 102
Functiebeschrijving
Doel van de functie
Als kindbegeleider in de buitenschoolse opvang begeleid je de kinderen van de basisschool buiten de schooltijd en draag je bij aan hun algemene ontwikkeling. Dit gebeurt in samenwerking met ouders, collega’s en externen.

Je gaat op een positieve en opbouwende manier om met kinderen, ouders, collega’s en anderen. Je respecteert elke persoon en staat open voor verschillende meningen rond opvoeding.

Je bent een krak in het observeren van het gedrag van kinderen en stemt je handelen hierop af. Je biedt hen een gevarieerde vrije tijd aan, stimuleert hun ontwikkeling en gaat uit van hun talenten en ondernemingszin. Je ondersteunt kinderen bij al hun activiteiten, laat ruimte voor vrij spel en biedt keuzemogelijkheden aan.

Het schrikt je niet af om activiteiten te organiseren en begeleidt eetmomenten en breng- en afhaalmomenten op een georganiseerde manier.

Je herkent de sociaal-emotionele behoeften van het kind en speelt hier actief op in. Je geeft hen kansen om hun sociale vaardigheden te oefenen en stimuleert positieve contacten tussen kinderen onderling. Je geeft elk kind het gevoel dat hij/zij welkom is en erbij hoort.

Je streeft naar een stimulerende, veilige, hygiënische en gezonde speelomgeving voor kinderen.

Je bent een echte teamspeler die nauw kan samenwerken met anderen in functie van de opvang van het kind. 

Je werkt samen met ouders en erkent hen als eerste opvoeder. Je kan bij jouw collega’s terecht voor overleg en feedback. Je reflecteert over de werking en draagt bij tot het verbeteren van de kinderopvang.

Op schooldagen werk je tijdens de naschoolse opvang en op woensdagnamiddag.
· Maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag: +- 15u30 tot 18u
· Woensdag: tussen +- 12u en 18u
 
Tijdens vakantiedagen (m.u.v. de zomervakantie) werk je in de voormiddag of de namiddag. Dit wordt in onderling overleg bepaald. 
· +- 7u tot 12u
· +- 13u tot 18u

Jouw collega-kindbegeleiders staan in voor de voorschoolse opvang. 



Competenties
	Competenties
	Omschrijving

	Contactvaardig zijn
	Zonder problemen contacten leggen met anderen en er gemakkelijk mee communiceren. 

	Rapporteren
	Gegevens op een accurate manier weergeven of overbrengen volgens de gestelde regels en procedures. Zich uitdrukken op een duidelijke en begrijpelijke manier zowel schriftelijk als mondeling.   

	Informatie verwerken en begrijpen
	Informatie en instructies op een zodanige manier verwerken en begrijpen, zodat eventuele instructies kunnen worden uitgevoerd en ambigue informatie op de juiste manier wordt geïnterpreteerd. Eigen kennis en vaardigheden kunnen evalueren. 

	Repetitieve taken uitvoeren
	Repetitieve taken uitvoeren volgens vooropgestelde bepalingen en regels. Deze autonoom en correct uitvoeren. 

	Oplossingsgerichtheid
	De toegewezen taken autonoom uitvoeren zonder hierbij anderen onnodig te betrekken. Gepast omgaan met onverwachte wendingen en binnen de grenzen van de functie en eigen mogelijkheden initiatieven ontwikkelen om hieraan het hoofd te bieden. Hieromtrent diverse alternatieven genereren, de gepaste keuze maken en deze implementeren binnen het operationele werkveld. 

	Betrokken zijn en kwalitatief handelen
	Zich borg stellen voor het behalen van de doelstellingen van de eigen functie en bij het uitvoeren van de taken de lat kwalitatief voldoende hoog leggen. Zich hiervoor persoonlijk verantwoordelijk voelen en organisatiebelangen laten primeren op persoonlijke belangen. 





Verruimende bepaling
Het is de bedoeling om via de functiebeschrijving een beeld te vormen van de functie en de belangrijkste taken aan te halen. Deze opsomming heeft dus geenszins de intentie om volledig te zijn. De functie kan dus ook taken omvatten opgedragen door de algemeen directeur en die niet in deze lijst zijn opgesomd waaronder ook het verrichten van ondersteunende taken aan collega’s van andere diensten van het lokaal bestuur.
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