
 

Stages bij Lokaal bestuur Koksijde 

 

Jouw challenge 

Als stagiair binnen het Lokaal bestuur Koksijde krijg je de kans om ons bestuur beter te leren 

kennen. We moedigen je aan om mee te denken en initiatief te nemen. Je maakt onderdeel uit van 
het team binnen de afdeling waar je stage volgt en je input is zeer welkom. Samen maken we van 
jouw stageperiode een echte meerwaarde voor je loopbaan. 

 

 

Hello? Is it you we're fishing for? 

• Lokaal bestuur Koksijde is op zoek naar studenten uit verschillende segmenten van het 
onderwijs, zowel studenten uit het secundair onderwijs, hoger onderwijs (lange of korte 
type) en het universitair onderwijs kunnen zich kandidaat stellen.  

• Je kan enkel stage aanvragen als je student of werkzoekend bent en een 
opleiding/tewerkstellingstraject volgt. 

• Bovendien sta je onder toezicht van een stagebegeleider van de school, het 
opleidingscentrum of een tewerkstellingscoach. Bij het Lokaal bestuur Koksijde krijg je een 

stagementor die je begeleidt en opvolgt. 

• Een stage is altijd onbezoldigd, je ontvangt geen loon tijdens je stageperiode. 

• De onderwijsinstelling waar je je opleiding volgt, heeft een verzekering voor jou als stagiair 
afgesloten die tussenkomt in een ongeval op de stageplaats en op weg van en naar de 
stageplaats. 

 

Je voordelen? Een hele K-do! 

• Je loopt stage bij één van de grootste werkgevers aan de Westkust. 

• Een boeiende stage die je toelaat kennis te maken met een openbaar bestuur. 

• Je komt terecht in een gemotiveerd team dat instaat voor een gepersonaliseerde 
begeleiding. 

• Er is ruimte voor initiatief en we staan open voor je eigen inbreng. 

 

Zwem niet door de mazen van ons net! Solliciteer! 

Dien je aanvraag in via onderstaande knop:  

 

Solliciteer voor een stageplaats (schooljaar 2023-2024) 

 

In het aanvraagformulier kan je terug vinden op welke diensten binnen onze organisatie stages 
mogelijk zijn. Een korte voorstelling van alle diensten kan je verder in deze infobundel terug 
vinden.  

We bekijken je stageaanvraag en leggen deze vraag voor aan de leidinggevende van de dienst 
waar je stage wenst te lopen. Indien de stagewensen en onze verwachtingen overeenstemmen, 
word je na goedkeuring van de adjunct algemeen directeur op de hoogte gebracht.  

https://www.jobsolutions.be/register/15078-43


Belangrijk om te weten 

• Check zeker het arbeidsreglement_Gemeentebestuur_Koksijde!  

• Neem ook onze deontologische code Gemeentebestuur Koksijde en onze onthaalbrochure 
veiligheid even door, als ambassadeur van Koksijde draag jij namelijk mee onze 5 

kernwaarden collegialiteit, respect, open communicatie, positiviteit en groei uit! 

 

Heb je nog vragen? 

Neem contact op met de dienst Personeel & HR via sollicitaties@koksijde.be 

 

 

  

https://www.koksijde.be/sites/default/files/20201021_arbeidsreglement.pdf
https://www.koksijde.be/sites/default/files/bro_a5_deontologische_code-hr_2019.pdf
https://www.koksijde.be/sites/default/files/onthaalbrochure_jobstudenten_stagiairs_idpbw_0.pdf
https://www.koksijde.be/sites/default/files/onthaalbrochure_jobstudenten_stagiairs_idpbw_0.pdf
mailto:sollicitaties@koksijde.be


Stagiair Bibliotheek 

 

 

 
In onze bibliotheek kan je niet alleen terecht om materialen te ontlenen of om op internet te 

surfen, het is ook een ontmoetingsplaats voor jong en oud. Want de bibliotheek is dé plek voor 
ontspanning, informatie en kennis. 
De bibliotheekmedewerkers staan steeds klaar om bezoekers wegwijs te maken. 
Klantvriendelijkheid staat hierbij steeds voorop. 

 
Je wordt, als stagiair in de bibliotheek, op de werkvloer ingezet tijdens de openingsuren van de 
bib. 

• Je helpt bij de opstart van de diensten door de inleverbus en de brievenbus te legen en de 
afdeling klaar te maken voor de opening. 

• Je zet de materialen die ontleend werden terug op hun plaats. 
• Je zet de afdelingen en de rekken op orde. 
• Bovendien help je bezoekers hun weg te vinden in de bib. 
• Je biedt hulp aan bezoekers aan de zelfuitleenbalie’s. 

• Je kaft de nieuwe boeken en doet hiernaast nog enkele kleine administratieve taken. 
• Je helpt mee om activiteiten zoals (auteurs-)lezingen en workshops te organiseren en te 

begeleiden. 

 

 

 

 

 

 

 



Stagiair Cultuurcentrum CasinoKoksijde  

 

 

 
Het cultuurcentrum CasinoKoksijde is een huis waar iedereen zich thuis voelt en geniet van een 

open, creatieve geest. Het cultuurcentrum wil een culturele aantrekkingspool zijn voor Koksijde 
en haar omgeving. De cultuurliefhebber wordt onthaald met een kwalitatief hoogstaand, 
hedendaags, vernieuwend en divers cultureel podiumaanbod op vlak van theater, dans, muziek, 
film, circus enz. Ook een podiumaanbod voor scholen wordt ontwikkeld voor de schoolgaande 

jeugd van 3 tot 18 jaar.  
Een educatief cursussenaanbod voor volwassenen wordt ontwikkeld in samenwerking met 
educatieve aanbieders.   
  
Het cultuurcentrum heeft daarnaast een receptieve functie, door haar infrastructuur ter 

beschikking te stellen aan huurders, verenigingen, firma’s binnen en buiten Koksijde. Het 
cultuurcentrum begeleidt de huurder in de organisatie van zijn event van begin tot eind.  

  
Stagiair podiumtechnieken: 
• Je wordt ingezet bij opbouw, afbraak van evenementen en voorstellingen. 
• Je hanteert geluidstafels, lichttafels, audiovisuele technieken.  
• Je staat onder begeleiding van de huistechnici in de uitvoering van je taken. 

 

 

 

 

 

 



Stagiair Abdijmuseum Ten Duinen  
 
 

 
 
 
Het Abdijmuseum Ten Duinen focust als historisch museum op de geschiedenis van de vroegere 
Duinenabdij te Koksijde en het Noordzeegebied. Het silhouet van de abdij overheerste in de 
middeleeuwen het kustlandschap. Vandaag resten van het imposante gebouwencomplex alleen 
nog muuropstanden; een deel is nog altijd niet opgegraven.  

Het museum bewaart, onderzoekt en ontsluit de enorme collectie archeologische vondsten die bij 
opgravingscampagnes uit de tweede helft van de twintigste eeuw zijn gevonden. Een selectie 
vind je terug via de museumwebsite of de externe link www.erfgoedinzicht.be. Stukken zijn ook 
geïntegreerd in de interactieve VR-beleving “Ten Duinen@1490”, die je een blik geeft op het 
dagelijkse leven in de laatmiddeleeuwse abdij. Met zelfs een outdoor-toepassing: 
www.tenduinen.be/vr(externe link) . 

Het museumteam van het Abdijmuseum stelt zich open voor heel uiteenlopende stage-

voorstellen. Zowel stagiairs onthaal/administratie als studenten archeologie, geschiedenis, 
publieksgeschiedenis, restauratie, lerarenopleiding, agogiek, toerisme, marketing, 
communicatie(management) of digitale media zijn er welkom. Je wordt als stagiair ingezet in de 
afdeling binnen het museum die bij je opleiding past. Je maakt er kennis met de museale 
werking:   

• onthaal en administratie. Als stagiair draai je mee binnen de onthaalwerking en 

administratie van het museumteam in de front- en de backoffice. Ondersteuning krijg je 
vanuit de publiekswerking. 

• wetenschappelijke werking rond de collectie. Als stagiair krijg je de kans mee te werken 
aan kleine projecten op het vlak van collectieregistratie, historisch of archeologisch 
onderzoek. Ondersteuning krijg je vanuit de wetenschappelijke ploeg. 

• publiekswerking, communicatie(management) en marketing. Als stagiair help je bij de 

uitwerking van het activiteitenprogramma en de communicatie. Ondersteuning krijg je 

vanuit de publiekswerking en de museummarketing. 

 

http://www.erfgoedinzicht.be/
http://www.tenduinen.be/vr(externe%20link)


Stagiair dienst Zwembaden  

 

 

In het Zwem- & recreatiebad Hoge Blekker te Koksijde kunnen mensen en groepen terecht voor 
inspanning en ontspanning. Allerlei zwemlessen, bewegingsactiviteiten en bijscholing kun je hier 
volgen. Ook om enkel baantjes te zwemmen verwelkomen we je graag in ons zwembad. 
Daarnaast hebben we ook een glijbaan en een stroomversnellingsbad om het kind in jou los te 
laten. Voor ontspanning kan je terecht in de 4 jacuzzi’s. Kleine kinderen kunnen dan weer hun 

plezier beleven in ons peuterbad. Ook scholen kunnen bij ons terecht voor hun wekelijkse 
zwemlessen. Plezier verzekerd voor groot en klein. 
 
Je wordt, als stagiair kassamedewerker, op de werkvloer ingezet voor het onthaal van de 
bezoekers en het geven van informatie.  
 

Het takenpakket bestaat uit: 

• Mensen verwelkomen met een brede glimlach.  
• Mensen en groepen begeleiden naar de kleedkamers. 
• De nodige informatie bezorgen bij vragen.  
• De uitleg van de vestiaire en de opbergkastjes.  
• Het vermelden van de dresscode en het gelimiteerd zwemmen.  
• De mensen terug begeleiden naar buiten.  

• Administratieve taken.  
 



Stagiair dienst Toerisme – onthaal  

 

 

Inwoners, bezoekers en tweede residenten een warm onthaal bieden, daar staat onze dienst 
Toerisme voor. Niet alleen staat onze dienst in voor de organisatie van verschillende 
evenementen en de promotie van onze kustgemeente in binnen- en buitenland, we zijn 
bovendien hét aanspreekpunt voor de vele bezoekers in onze drie badplaatsen Koksijde, 
Oostduinkerke en Sint-Idesbald. 

 
Als stagiair aan het onthaal bij de dienst Toerisme sta je mee in om de gastvrijheid van onze 
gemeente in de verf te zetten.   
 

• Je verwelkomt de bezoeker met een warme glimlach aan de balie in één van onze 3 
toerismekantoren. 

• Je informeert de bezoeker met de juiste informatie. 

• Je inspireert de bezoeker en reikt tips aan voor een leuk verblijf in onze gemeente, 
aangepast aan de noden en wensen van de bezoeker. 

• Je staat in voor de verkoop van toeristische producten, zoals wandel- en fietsroutes, 
gadgets, K-pas. 

• Je staat in voor een professioneel telefonisch onthaal aan de balie. 
• Je ondersteunt de back-office bij praktische en administratieve taken. 

• Bij voorkeur heb je kennis van andere talen (Frans, Duits). 
 

 

 

 

 

 



Stagiair Communicatie, Onthaal en Protocol  

 

 

Onze dienst Communicatie, Onthaal en Protocol (ComOP) organiseert en coördineert de 
informatiestroom van het Lokaal bestuur Koksijde naar de bevolking en tweederesidenten via 
verschillende communicatiekanalen. De dienst heeft een onthaalbalie in het gemeentehuis en 

leidt alle huldigingen en openingen in goeie banen. Ze onderhoudt de public relations van het 
Lokaal Bestuur Koksijde en is ook verantwoordelijk voor de interne communicatie. 
 

Als stagiair ComOP onthaal je met de glimlach onze bezoekers aan de balie in het gemeentehuis 
en je verwijst de bezoekers naar de juiste instanties. 

• Je ondersteunt de dienst met het schrijven van teksten voor onze eigen infobladen zoals 

Tijdingen, kindertijdschrift Plezand. Ook ondersteun je ons bij de interne communicatie 

zoals Kick (intranet) en Rocks (personeelsmagazine). 

• Bovendien word je ingezet om onze externe communicatie te verzorgen voor pers- en 
vakbladen, sociale media, speeches, website,... 

• Je bent aanwezig op diverse evenementen en huldigingen en helpt mee met de 
voorbereiding ervan. 

• We zijn een luisterend oor voor nieuwe ideeën en verbetervoorstellen op het vlak van 
communicatie. 

 

 

 

 



Stagiair dienst Cultuur & Erfgoed - accent Erfgoed  

 

 

De gemeente Koksijde is een erkende onroerenderfgoedgemeente, wat inhoudt dat er door de 
dienst Cultuur & Erfgoed enkele bevoegdheden zijn overgenomen van het agentschap Onroerend 
Erfgoed. Koksijde beschikt over een uitgewerkt beleid rond onroerend erfgoed. Dit resulteert o.a. 
in een gemeentelijke inventaris van het waardevol niet-beschermd bouwkundig erfgoed en een 
daaraan gekoppeld premiesysteem. De dienst Cultuur & Erfgoed werkt momenteel aan een 
update van deze inventaris. Eveneens worden er jaarlijks verscheidene activiteiten 
georganiseerd rond zowel onroerend als roerend en immaterieel erfgoed (Open Monumentendag, 

Erfgoeddag, Week van de Begraafplaatsen,...). Er is ook een uitgebreide gidsen- en 
vrijwilligerswerking, die door de dienst Cultuur & Erfgoed wordt gecoördineerd. 

 
Het accent tijdens deze stage zal voornamelijk op onroerend erfgoed liggen. 

• Als stagiair assisteer je bij het inventariseren van het bouwkundig en funerair erfgoed. 

• Voorbereiden en meevolgen van vergaderingen van de interne cel onroerend erfgoed en de 
gemeentelijke adviesraad onroerend erfgoed. 

• Je helpt mee met het uitwerken van publieksactiviteiten (Open Monumentendag, Erfgoeddag, 
Week van de Begraafplaatsen, erfgoedwandelingen,…). 

• Je assisteert bij het beoordelen van toelatingen voor handelingen aan beschermd erfgoed 
waar geen omgevingsvergunning voor nodig is. 

• Je beoordeelt de binnenkomende aanvragen voor gemeentelijke restauratiepremies. 

• Je ondersteunt mee lokale erfgoedgemeenschappen en erfgoedvrijwilligers bij het duurzaam 
behoud, beheer en ontsluiting van onroerend erfgoed. 

 

 

 



Stagiair dienst Cultuur & Erfgoed - accent cultuur  

 

 

De gemeente Koksijde heeft een rijk kunstpatrimonium en organiseert tal van 
kunsttentoonstellingen in Kunstencentrum Ten Bogaerde. De dienst Cultuur & 
Erfgoed ondersteunt ook de cultuurraad en de socio-culturele verenigingen. Het Kunstencentrum 

Ten Bogaerde is een unieke plaats waar kunst, natuur en erfgoed samenvloeien in een oase van 
rust. Jaarlijks vindt er een grote hedendaagse kunsttentoonstelling plaats. In de tuin en op de 
eerste verdieping vind je de vaste collectie kunstwerken van George Grard. We zijn op zoek naar 
een enthousiaste stagiair die interesse heeft in het luik cultuur en vooral zal meewerken aan de 
jaarlijkse expo van hedendaagse beeldende kunst in het Kunstencentrum Ten Bogaerde. 
 

• Als stagiair op de dienst Cultuur en Erfgoed verwerk je mee de verschillende 
cultuurbeleidspunten tot operationele acties. 

• Je krijgt de kans om mee het proces te leren kennen van productie, realisatie, regie, 
publiekswerking, postproductie en evaluatie van een tentoonstelling met hedendaagse 
beeldende kunst. 

• Je werkt mee aan de organisatie van randactiviteiten zoals Art Talk, Nocturnes, speciale 
rondleidingen, jeugd- & kinderateliers en workshops. 

• Bovendien bouw je ook ervaring op in het omgaan met de vakspecifieke & algemene pers. 

• Je verzorgt het onthaal van de bezoekers, kunstenaars, curatoren. 

• Je helpt bij het opmaken van informatie voor gidsen, medewerkers, bezoekers (redactie van 
brochures, catalogi, duidingsteksten). 

 

 

 

 

 



Stagiair dienst Onthaalouders  

 

 

Als stagiair bij een onthaalouder nemen we je graag mee in de dagelijkse werking. 
We willen in onze opvanglocaties de ontwikkeling van de kinderen stimuleren in een veilige en 
gezonde omgeving en werken elke dag aan een opvang waar elk kind zich thuis kan voelen. 
De taken die je doet bij de onthaalouder zijn afhankelijk van je studies en de opdrachten die je 
tijdens de stage moet maken. Dit kan gaan over het voorlezen van een verhaaltje, helpen bij het 

eetmoment maar ook het verluieren van de baby’s of leren communiceren met de ouders. 
Een boeiende en gevarieerde stage verzekerd! 

 

 



Stagiair Buitenschoolse Kinderopvang 

 

 

De Speelplekke is de buitenschoolse kinderopvang van de gemeente. Ze staan in voor de opvang 
van kinderen van het basisonderwijs (van 2,5 jaar tot 12 jaar). In de zomervakantie en 
paasvakantie richten ze zich vooral op kleuters waardoor kinderen tot en met het 1ste leerjaar 
een plaatsje kunnen reserveren. 
Als stagiair ontdek je al doende de taak van een begeleider. Deze taken variëren van 
voornamelijk bezig zijn met de kinderen. Het samen spelen, organiseren en geven van 

activiteiten, lege momenten invullen, het eetmoment begeleiden, opruimen, afwassen, 
zonnecrème smeren, vegen binnen en buiten, kindjes troosten, verversen, laten rusten en 
begeleiden bij toiletbezoekjes.  Daarnaast zijn er ook huishoudelijke taken die op de opruimlijst 
staan en moeten uitgevoerd worden. Na de inloopperiode maak je ook kennis met de meer 

administratieve taken zoals registreren van aanwezigheden, logboeken invullen, EHBO 
registratie, overlegmomenten met de pedagogisch medewerker en het team,… 
Ons hele team zorgt voor een warm onthaal  en een meter/peter zal je onmiddellijke 

aanspreekpunt worden. 
 

 



Stagiair Jeugddienst  

 

 

Bij de jeugddienst kunnen kinderen, jongeren en ouders terecht met vragen over het 
jeugdaanbod in Koksijde. 
De jeugddienst speelt een belangrijke ondersteunende rol voor de Koksijdse jeugdverenigingen 
en het jeugdwerk. 
Verder staat de jeugddienst in voor de speelpleinwerking en organiseert ze tal van 

evenementen. 
Voor de jeugddienst zijn we op zoek naar een enthousiaste, positieve, bruisende, energievolle 
stagiair met een warm hart voor jeugdwerk. 

• Als stagiair jeugddienst ondersteun je de dienst met het schrijven van teksten voor de 
kinderkrant Plezand. 

• Je bedenkt leuke aantrekkelijke posts voor sociale media (TIK TOK, Instagram en 
Facebook) 

• Je helpt met het klaarzetten en afbreken tijdens evenementen. 

• Daarnaast word je ingezet om de contacten met onze doelgroepen te onderhouden en 
verder mee te optimaliseren. 

• Je neemt actief deel aan vergaderingen en overlegmomenten. 

• Je werkt mee aan het project speelstraten. 

• Je krijgt de kans als stagiair om een project van A tot Z op te starten en te finaliseren. 

• We zijn een luisterend oor voor nieuwe ideeën en projectvoorstellen. 

Ook in kader van de opleiding animator kan je je stage lopen op de speelpleinwerking ‘de 
Speelveugel’. Dit onder de vorm van een tewerkstelling als hulpmonitor waarbij je in één van de 

vakantieperiodes wordt ingezet. Meer info hierover ook via  koksijde.be/word-monitor.  

http://www.koksijde.be/word-monitor


Stagiair Dienst Personeel & HR  

 

De medewerkers achter de dienst Personeel & HR zijn de drijvende kracht achter een groot 

aantal diverse taken en verantwoordelijkheden ikv het personeelsbeleid. Zo zorgen zij ervoor dat 
iedere medewerker zich welkom en veilig voelt in de organisatie. Ze streven na dat alle 
medewerkers hun talenten kunnen inzetten en zichzelf kunnen ontplooien in een lerende, 
respectvolle en dynamische omgeving. De dienst vervult een ondersteunende rol in de 
organisatie, zowel op loopbaan-, payroll-, en welzijnsvlak. Er wordt ook gezorgd voor een 
correcte en performante personeelsadministratie. Elke klant wordt bijgestaan bij het zoeken naar 
oplossingen bij allerlei personeelsvraagstukken. Het uiteindelijke doel is gemotiveerde en 

geëngageerde medewerkers, die voldoende geïnformeerd zijn en ondersteund worden.  
Afhankelijk van de lopende projecten en de actuele noden, kunnen volgende taken aan bod 
komen: 

• Je zorgt mee voor een correcte en nauwkeurige administratie mbt verschillende HR-
doeleinden: personeelsdossiers, vormingsdossiers, selectieprocedures, sociale 
documenten, loonverwerking, tijdregistratiesysteem, evaluatie- en 
beoordelingsinstrumenten, ziektebriefjes,… 

• Je ondersteunt in een kwalitatieve en tijdige rekrutering van nieuwe medewerkers en 
neemt een actieve rol op voor wat betreft employer branding waarbij je tendensen op de 
arbeidsmarkt opvolgt en op zoek gaat naar nieuwe, creatieve manieren om toekomstige 
medewerkers te bereiken. 

• Je neemt de verschillende communicatie- en promotiekanalen voor je rekening; je schrijft 
nieuwsbrieven, maakt originele posts op sociale media, ontwerpt brochures, flyers en 
affiches,… 

• Je biedt ondersteuning in het onboardingproces van medewerkers: je bereidt de 
onthaalvoormiddagen voor van onze nieuwe medewerkers en zorgt voor een uitmuntende 

administratieve ondersteuning van de nieuwe collega's. 

• Je krijgt de kans om deel uit te maken van projecten die onze HR-werking verder 
professionaliseren: bijvoorbeeld flexwerken, welzijnsprojecten,… 

• Je bent één van de trekkers bij deelname aan verschillende jobbeurzen. 

• Je neemt actief deel aan vergaderingen en overlegmomenten. 

• Je verzorgt met de glimlach de permanentie op de dienst Personeel & HR. 

• Je wordt nauw opgevolgd en begeleid en er is ruimte voor eigen inbreng en initiatief. 



Stagiair Financiële dienst  
 

 

 
 

De Financiële dienst is het financieel kloppend hart van het Lokaal bestuur Koksijde. In- en 
uitgaande facturen, boekhouding, innen van belastingen, opstellen van belastingreglementen 
vormen de basis van de dienst.  
Jouw taken en verantwoordelijkheden zijn te bespreken in functie van je opleiding en 
interesseveld.  

• Als stagiair ondersteun je bij de dagelijkse boekhoudkundige activiteiten (registreren 
ontvangsten, inboeken facturen, BTW-aangifte, ...). 

• Je bemant het loket en zoekt een professionele oplossing voor de vragen die de klanten 
en burgers stellen. 

• Je volgt diverse vergaderingen mee en verzorgt de verslaggeving ervan. 

• Je ontwikkelt, analyseert en maakt overzichten aan de hand van diverse rapporteringen 
met gebruik van Excel. 

• Tijdens je stage verdiep je je in de bestaande belastingreglementen van de gemeente 
Koksijde. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Stagiair Groendienst  

 

 

De groendienst staat in voor het beheer en aanleg van het gemeentelijk openbaar groen. Het 
takenpakket van de dienst omvat de aanleg en het onderhoud van gazons, parken en pleinen, 
sportvelden, begraafplaatsen, wegbermen en straat- en laanbeplantingen. De verfraaiing van het 
openbaar domein met perkplanten vormt een van de belangrijke kerntaken van de groendienst.  

Je wordt, afhankelijk van jouw opleiding, als stagiair groendienst ingezet:  

• op de staf van de groendienst waar je mee helpt aan het vorm geven van onze projecten 
(inventarisatie, vormgeving, beheerplanning, marktverkenning, .. ) 

• in het algemeen onderhoud van (of aanleg van) de gemeentelijke groene openbare 
ruimtes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Stagiair Interne Dienst voor Preventie en Bescherming 

op het Werk (IDPBW) 

 

 

 

De IDPBW staat de werkgever en de werknemers bij voor de toepassing van de wettelijke en 
reglementaire bepalingen (o.a. CODEX, KB’s, richtlijnen, normeringen) over het welzijn van de 
werknemers bij de uitvoering van het werk en alle andere preventiemaatregelen en –activiteiten. 

Als stagiair ondersteun je de preventieadviseur (Niv. 1) en de lokale preventieadviseurs bij de 
ontwikkeling van bijvoorbeeld: 
 

• input en concretisering van JAP - GPP 

• toolboxen ontwikkelen - uitwerken en uittesten 

• uitwerken van een specifieke risicoanalyse 

• bijwonen van werkgroep preventie - CPBW - ... 

• implementeren en verder faciliteren van de QHSE - software 

• ontwikkelen van een concreet preventiethema 

• ... 

Kortom je voert je stage uit in een omgeving waar in een open geest wordt gecommuniceerd en 

waar je input - inbreng daadwerkelijk wordt uitgevoerd - toegepast in de voorzieningen 
behorende tot het Lokaal bestuur Koksijde. 

 
 

 

 

 



Stagiair Dienst Technisch Bureau  
 

 

 
 

Stagiairs kunnen bij deze dienst terecht voor meeloopstages met de werftoezichters. Tijdens je 
stage word je begeleid door een werfcoördinator die samen met jou alle lopende werven of 
werven in ontwerp opvolgt. Zo leer je de dienst kennen, maar ook de wegenbouw en 

rioleringswerken als sector in combinatie met werken voor een overheidsinstelling. 
Tijdens een stage bieden we jou een introductie in de wereld van wegenis- en rioleringswerken 
en dit in een aangename werkomgeving met enthousiaste collega’s. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Stagiair Dienst Technieken 
 

 

 

 
De dienst Technieken staat in voor:   

• Het preventieve en curatieve onderhoud van:  
o De gemeentelijke gebouwen en hun inboedels/installaties;  
o Het wagen- en machinepark;  
o Het materiaal van de zeereddingsdienst.  

• Het ondersteunen van evenementen/activiteiten d.m.v. het leveren -en in beperktere 
mate aanmaken- van elektrisch, sanitair of decoratief materiaal;  

• De aanmaak en het onderhoud van de gemeentelijke eindejaars- en sfeerverlichting;  

• Het aanmaken en onderhouden van praalwagens en decors (voor o.a. de 
garnaalfeesten,...) 

 

Een stagiair kan tewerkgesteld worden binnen verschillende teams van de dienst, elk met zijn 
eigen vakdomein en specifieke taken en doelen. Binnen elk vakgebied bieden wij de ruimte aan 
om basishandelingen aan te leren. Afhankelijk van de projecten of specifieke taken die op dat 
moment in onze opdrachtenlijst zitten, zullen de taken voor de stagiair daar ook mee te maken 

hebben. Starten doen we uiteraard altijd met de beginselen van elk vakgebied, dat uit zich in 
kleine onderhoudstaken of herstellingen, maar ook met het aanleren van werken met bepaalde 
machines, producten,... Rekening houdend met alle veiligheidsaspecten en opleiding, kan de 
stagiair in zijn/haar stageperiode groeien in de job, gaandeweg kennis en kunde opbouwen en zo 
een alsmaar grotere rol opnemen in de werking. 

 

 

 

 



Stagiair Dienst Technisch Onderhoud 

 

 

 

 

 

 
Stagiairs kunnen bij verschillende teams terecht voor een praktische stage. 

• Team openbare werken: ondersteuning bij aansluiten of herstellen van riolering, 

aanleggen of herstellen van voetpaden/wegen, metsen van muurtjes, plaatsen van 
straatmeubilair,… 

• Team openbare netheid: straatveger / lader bij de huisvuilophaling. 

• Team schoonmaak: mee instaan voor de algemene netheid en hygiëne van de 
gemeentelijke accommodaties. 

• Team logistiek: logistieke steun bij evenementen en feestelijkheden, uitzetten en 
onderhouden van (verkeers)signalisatie. 
 

 

 

 



Stagiair Sociaal Huis  

 

 

 

 
Het "Sociaal Huis Koksijde" is een dienstverlenende instantie in de gemeente Koksijde. Het is een 
lokaal openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn (OCMW) in Koksijde dat verantwoordelijk 
is voor het verlenen van sociale diensten en bijstand aan inwoners van de gemeente die hulp 
nodig hebben op verschillende gebieden, waaronder sociale bijstand, gezondheidszorg, 
huisvesting, en meer. 

De exacte diensten en programma's die worden aangeboden door het Sociaal Huis Koksijde 
kunnen variëren en zijn afhankelijk van de behoeften van de gemeenschap en de beschikbare 
middelen. Over het algemeen zal het Sociaal Huis proberen te zorgen voor het welzijn en de 
sociale zekerheid van de inwoners van Koksijde door verschillende vormen van hulp en 
ondersteuning te bieden aan mensen in kwetsbare situaties. 

In het Sociaal Huis zijn de volgende diensten ondergebracht: 

 

Welzijn • Algemene sociale dienst   

• Schuldhulpverlening 

• Lokale werkwinkel 

Zorg • Thuiszorg    

• Vrijwilligerswerking 

• Seniorenloket 

Welzijn/Zorg • Balie    

• Koksifood 

• Windhuys 

• Sociale zaken 

• Team outreach (buurtwerker, brugfiguren) 

 



Daarnaast zijn de verschillende diensten in het Sociaal Huis nauw betrokken in heel wat 

projecten en hebben zij verschillende samenwerkingsverbanden met zowel interne als externe 
diensten.  
 
Als je specifieke informatie wilt over de diensten en programma's die worden aangeboden door 
het Sociaal Huis Koksijde, neem dan rechtstreeks contact op met het Sociaal Huis of bezoek hun 
officiële website: https://www.koksijde.be/dienst/sociaal-huis, waar je gedetailleerde informatie 
kunt vinden over hun dienstverlening. 

 
De accenten van het takenpakket als stagiair binnen het Sociaal Huis zullen bepaald worden 
rekening houdend met de opleiding. 

 

 

Stagiair bij team Welzijn: maatschappelijk werk/administratie 

 

• Je helpt bij het analyseren en maken van overzichten aan de hand van 
diverse rapporteringen. 

• Tijdens je stage verdiep je je in de bestaande reglementen van het Sociaal Huis Koksijde. 

• Je biedt administratieve ondersteuning aan de verschillende diensten binnen het sociaal 
huis. 

• Je biedt een warm onthaal aan de balies in het sociaal huis en verwijst de burgers door 
naar de aangewezen dienstverlening. 

• Je staat mee in voor de communicatie zowel telefonisch als digitaal. 

• Als stagiair sta je mee in om de burgers te informeren over de producten en 
dienstverlening binnen het sociaal huis. 

• Daarnaast word je ingezet om de contacten met onze doelgroepen te onderhouden en 
verder mee te optimaliseren. 

• Je neemt actief deel aan vergaderingen en overlegmomenten en staat eventueel in voor 

de verslaggeving. 

 

Stagiair bij team Zorg: administratie 

 
Team zorg staat in voor de maatschappelijke dienstverlening aan burgers met vragen rond 
zorgvoorzieningen, pensioenen, sociale voordelen, voorzieningen voor senioren of ouderen, etc.. 
Onder team zorg valt ook de thuiszorg, waar huisbezoeken ingepland worden, zorgplannen 

opgemaakt worden en verzorgenden en poetskrachten aangestuurd worden. Dit alles met de 
visie in het achterhoofd om ouderen zo lang en zo kwalitatief mogelijk thuis te laten wonen. De 
dienst vrijwilligers en de buurtwerker strijden samen tegen vereenzaming en vóór 
maatschappelijke integratie, dit aan de hand van verschillende activiteiten en projecten zoals 

ontmoetingsnamiddagen, verjaardag bezoekjes, dag van de buren en zorgzame buurten. 
Als stagiair zorg ondersteun je de verschillende diensten, thuiszorg, vrijwilligerswerking, 
buurtwerking, seniorenwerking en sociale zaken. 

• Je gaat mee op huisbezoek en ondersteunt administratief binnen de thuiszorg. 

• Je helpt om projecten rond vereenzaming op te zetten en uitwerken. 

• Je ondersteunt de sociale kruidenier en de mindermobiele centrale. 

• Je helpt bij de uitwerking van zorgzame buurten. 

• Je brengt ideeën aan voor gezonde gemeente, warme gemeente en werkt deze verder 
uit. 

• Je inspireert de seniorenwerking. 

• Je werkt rond communicatie zorg. 

 

 

 

 

https://www.koksijde.be/dienst/sociaal-huis


Stagiair bij team Gezinszorg (verzorgenden) 
 
De dienst Gezinszorg (verzorgenden en poetskrachten) is er voor iedereen die in Koksijde 
verblijft. Ze bieden ondersteuning aan personen die in hun thuissituatie, vanuit een bepaalde 
zorgbehoefte, nood hebben aan hulp.  

De dienst gezinszorg van het Sociaal Huis Koksijde is opgenomen in het ‘Centraal 
aanmeldingssysteem werkplekleren in de gezinszorg’. Dit is een matchingssysteem om 
studenten uit het secundair onderwijs, de CVO’s  of studenten in een duaal traject aan een 
stage- of werkplek in de gezinszorg te helpen. Enkel vanuit dit platform worden stagiairs ingezet 
binnen deze dienst.  
 

 
 

 

 

 


