Vacature
vrijetijdsconsulent (B1-B3)

berlare

Gemeente Berlare is dringend op zoek naar een vrijetijdsconsulent (B1-B3) met specialisatie jeugd voor
de dienst recreatie en ondernemen.
Het betreft een voltijds contract (38 uren/week) van bepaalde duur voor 1 jaar, met een reéle kans op

verlenging.

Onmiddellijke beschikbaarheid is een pluspunt.

Functie

Je codrdineert het lokale beleid voor kinderen en jongeren in gemeente Berlare.
Je staat binnen jeugdwerking o.a. in voor:

@)
@)
@)
@)
@)

het organiseren van acties, activiteiten en evenementen;

het codrdineren van de speelpleinwerking;

de ontwikkeling van jeugdruimte;

het creéren en faciliteren van inspraak- en participatiemogelijkheden via o.a. een jeugdraad;
het dichter bij elkaar brengen van de jeugd in Berlare.

Je werkt nauw samen met de collega’s van sport, toerisme, cultuur, de buitenschoolse kinderopvang
en Huis van het Kind.

Je komt terecht in een nieuw team waar o0.a. ook sport en toerisme deel van uitmaken.

Je neemt ook diverse andere (administratieve) taken buiten het domein jeugdwerking op.

Je bent bereid tot occasioneel avond- en weekendwerk.

Profiel

Je bent een sociaal beestje, jong van geest en leergierig.

Je bent een creatieve duizendpoot en beschikt over een sterk organisatorisch talent om zelfstandig
projecten te leiden.

Je kan vrijwilligers en medewerkers begeleiden en enthousiasmeren.

Je neemt initiatief en steekt graag de handen uit de mouwen.

Je kan zelfstandig werken maar je bent ook een straffe teamplayer.

Je bent stressbestendig en je werkt oplossings- en klantgericht.

Je hebt professionele ervaring als vrijetijdsconsulent. Ervaring in jeugdwerking is een pluspunt.

Je beschikt over sterke administratieve en computervaardigheden.

Je bent minstens houder van een bachelordiploma en je beschikt over een geldig rijbewijs B.

Aanbod

Een bruto maandloon tussen € 2.611,44 (geen ervaring) en € 4.400,19 (maximaal).
Relevante privé-ervaring wordt tot maximum 14 jaar mee in rekening gebracht. Ervaring bij de
overheid wordt sowieso in rekening gebracht.

Maaltijdcheques (€ 8 per gewerkte dag)

Ecocheques t.w.v. maximum € 200 (berekend op de prestaties van het voorbije jaar bij lokaal
bestuur Berlare)

Vergoeding woon-werkverkeer met de fiets (€ 0,25/km)

Een tweede pensioenpijler ter waarde van 2,5% van je bruto jaarloon

Gunstige verlofregeling: 30 verlofdagen, 11 wettelijke feestdagen, 3 lokale feestdagen en 2
kermisdagen

Tijdsregeling: dagdienst — 38 uren/week in een glijdend uurrooster

Gratis parkeergelegenheid



e Voordelige personeelsmaaltijden
e Telewerk beperkt mogelijk
e Mogelijkheid tot aansluiting hospitalisatieverzekering na 1 jaar

Interesse in deze uitdaging?

Schrijf je in voor deze selectieprocedure via https://www.jobsolutions.be/register/11156
Solliciteren gebeurt enkel online, kandidaturen per brief of e-mail worden niet weerhouden.
Inschrijven kan tot en met zondag 27/03/2022.

Selectieprocedure

Om tot de selectie toegelaten te worden, dient het online inschrijvingsformulier volledig te zijn ingevuld.
Verder dienen volgende documenten opgeladen te worden:

recent curriculum vitae;

kopie van de identiteitskaart (voor- en achterkant);

kopie van het bachelordiploma of daarmee gelijkgesteld onderwijs;
kopie van het geldig rijbewijs B;

motivatiebrief.

De eerste selectie gebeurt op basis van CV en motivatiebrief. De selectiegesprekken gaan door op dienst
recreatie en ondernemen (Donklaan 123, 9290 Berlare) op:

- donderdag 31/03/2022 vanaf 09u00

- vrijdag 01/04/2022 tussen 09u00 en 15u30 (indien nodig)

Het precieze tijdstip wordt tijdig gecommuniceerd.

Voor vragen over de functie en de jobinhoud kan u terecht bij mevrouw Isabel Six (052 43 25 61 -
recreatie@Berlare.be).

Voor vragen over de selectieprocedure kan u terecht bij mevrouw Tine Deschacht (09 326 97 56 -
Tine.Deschacht@Berlare.be).


https://www.jobsolutions.be/register/11156

