


	
	
	
	
	
	


Preselectie technisch assistent sport (bepaalde duur)


Belangrijke info:
· Bij je kandidatuur vragen we om een korte vragenlijst in te vullen. Deze vragenlijst is verplicht voor alle kandidaten. Wanneer er meer dan 8 kandidaten deelnemen aan de selectieprocedure, zal op basis van de antwoorden een preselectie worden gemaakt. De 8 kandidaten die het best aansluiten bij de functievereisten worden vervolgens uitgenodigd voor een gesprek met praktische proef.

· Je dient dus deze vragenlijst in te vullen en bij jouw sollicitatie op te laden. Je zal zien dat dit een verplicht onderdeel is van jouw sollicitatie.  

· Deze selectie gebeurt anoniem door de jury. Gelieve nergens in het document je naam te vermelden of iets te wijzigen aan het format van het document. De personeelsdienst kent een nummer toe aan de ingevulde vragenlijst voordat deze naar de jury verstuurd wordt. 

· Is jouw kandidatuur bij de 8 beste? Dan ontvang je een uitnodiging voor het mondeling gedeelte van de selectie, voorafgegaan door een korte, praktische case, die zal plaatsvinden op 28 september 2026. Deze dag dien je dan ook vrij te houden. 

· Beantwoord de onderstaande vragen.




1. Wat spreekt je aan om voor stad Geraardsbergen te werken?
Wat spreekt je concreet aan in de functie van technisch assistent bij de Sportdienst? (maximum 1 pagina) (30 punten)

































1. Een sportvereniging huurt de sporthal voor een training. Bij je controle merk je dat enkele deelnemers schoenen dragen die niet toegelaten zijn op de sportvloer. De trainer reageert geïrriteerd wanneer je hem hierop aanspreekt en zegt dat het "maar voor één keer" is. Wat doe je? (maximum ½ pagina) (20 punten)
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