
	
	
	
	
	
	


Preselectieproef kinderverzorger
	
Instructie

Hieronder vind je de vragen van de preselectieproef voor kinderverzorger.
Gelieve deze te beantwoorden en via mail terug te bezorgen aan els.werst@geraardsbergen.be, ten laatste op 7 oktober 2026.

Vragen

Vraag 1 – motivatie
Wat motiveert jou om te solliciteren voor de functie van kinderverzorger bij het Lokaal Bestuur Geraardsbergen?




















Vraag 2 – sterke en minder sterke punten
Wat vind je zelf je 2 sterkste punten voor de functie van kinderverzorger? Waarom vind je dit sterke punten?
Wat vind je zelf minder sterke punten en waarom beschouw je ze als aandachtspunten voor deze functie?































Vraag 3 – relevante ervaring

Wat is volgens jou je meest relevante ervaring voor de functie?
Geef aan wat je hieruit hebt geleerd.
Heb je nog geen relevante werkervaring, dan kan je ook een voorbeeld aanhalen uit een stage, studentenjob, vrijwilligerswerk, hobby, …






























Vraag 4 – toekomstperspectief

Stel dat je wordt aangesteld, welke verwachtingen heb je op langere termijn?
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