
DIRECTEUR STEDELIJKE
KUNSTACADEMIE

JE PROFIEL

coachend leider

verbindend 

visie hebben

gemotiveerd en flexibel

goed plannen en organiseren

oog voor kwaliteit

creatief

vlotte communicatie

HOE SOLLICITEREN?

Bezorg je CV, motivatiebrief, kopie van het

gewenste diploma en een uittreksel uit het

strafregister model 596-2 via:

https://www.jobsolutions.be/register/29

909-33

brief: Stad/Secretariaat, Europalaan 25,

3650 Dilsen-Stokkem

of door overhandiging tegen

ontvangstbewijs

Geslaagde kandidaten worden opgenomen in

een werfreserve aangelegd voor 12 maanden

(verlengbaar).

Laattijdige of onvolledige kandidaturen

worden niet weerhouden.

tot uiterlijk 23 augustus 2026

Stad Dilsen-Stokkem gaat over tot de invulling via aanwerving
van 1 VTE + aanleg van een werfreserve.

www.dilsen-stokkem.be/vacatures

JOBINHOUD

Als directeur stedelijke kunstacademie sta je in voor de

dagelijkse leiding over de kunstacademie en voor de

ontwikkeling van de visie van de school. Dat houdt concreet in

dat je verantwoordelijk bent voor het pedagogisch beleid, het

personeelsbeleid,  het financieel en administratief beheer.

Je vertegenwoordigt de kunstacademie en je investeert in

een sterk netwerk met andere interne en externe relevante

partners. 

De volledige functiebeschrijving kan je vinden op de website

www.dilsen-stokkem.be.

VOORWAARDEN BIJ AANWERVING

Je bent in het bezit van een masterdiploma+ BPB of een

diploma hoger kunstonderwijs van de tweede graad +

BPB;

Je voldoet aan de algemene toelatings- en

aanwervingsvoorwaarden;

Je beschikt over de nodige vakkennis en competenties

eigen aan de functie.

ONS AANBOD

Aanstelling onbepaalde duur 

Salarisschaal  hoger kunstonderwijs = 546, salarisschaal

master = 711;

Een aangename werkomgeving.

MEER INFO?

089 86 94 03 of katrien.hermans@dilsen-stokkem.be

PROCEDURE

De schriftelijke proef gaat door op 4 september en de

mondelinge proef op 14 september.


