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Selectieprocedure expert Digitalisering 

………………………………( naam en voornaam), kandidaat voor de functie van expert 

Digitalisering, is op de hoogte van de aanwervings- en bevorderingsvoorwaarden voor 

bovengenoemde functie en verklaart op eer dat hij/zij minimaal 2 jaar relevante ervaring 

heeft. 

Noot: voor deelname aan de selectieprocedure volstaat een verklaring op eer als bewijsstuk. 

Bij aanwerving dient de relevante ervaring bewezen te worden aan de hand van attesten van 

de vroegere werkgever met de nodige informatie over de uitgeoefende functie, de 

functiebeschrijving van de vroeger uitgeoefende functie, evaluaties over de uitoefening van 

de vroegere functie en/of zo nodig, attesten of getuigschriften van aanvullende vorming voor 

de functie. 
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Naam en voornaam 

…………………………….. 

 

 

 


