Stad Dilsen-Stokkem gaat over tot de invulling van:

JOBSTUDENTEN DIENST WVC

S

DILSEN-STOKKEM

STEDELIIKE SPEELPLEINWERKING

LEEFTIJIDSVERANTWOORDELUKE

www.dilsen-stokkem.be/vacatures

JOBINHOUD

« Je enthousiasmeert en stuurt je team aan.

« Je werkt actief mee aan het thema en betrekt de
kinderen in het spel.

« Je neemt initiatief bij het klaarzetten en opruimen van het
speelaanbod.

« Je lost conflicten op en kan storend gedrag correct
aanpakken.

« Je evalueert de speelpleindagen en de stagiairs.

VOORWAARDEN BlJ AANWERVING

« Je bent in het bezit van een diploma secundair onderwijs.
op het moment van
16/03/2026).

« Je beschikt over een attest hoofdanimator

solliciteren (= uiterlijk op

in het
jeugdwerk en/of een pedagogische opleiding.

+ Je hebt minstens 3 jaar relevante ervaring als begeleider
in het jeugdwerk.

« Je bent beschikbaar tijdens 1 (of meerdere) periode(s) en
vormingsmomenten: je kan bij inschrijving de beschikbare
periode(s) en momenten aangeven.

ONS AANBOD

« Een arbeidsovereenkomst voor jobstudenten
(monitorstatuut) van bepaalde duur.

« Een toffe werkomgeving waarin je kan experimenteren.

+ Een correcte verloning.

« Een boeiende ervaring als jobstudent.

PROCEDURE

De selectieprocedure bestaat uit een gestructureerd

interview.

MEER INFO?
089 79 08 90 of jeugd@dilsen-stokkem.be

JE PROFIEL

+ enthousiast

« toegankelijk

« openhartig

+ groepsgericht

« motiverend

« coachend

« creatief

+ sociaal

+ probleemoplossend
 feedbackgericht

HOE SOLLICITEREN?
tot en met 15 maart 2026

Meer informatie over de sollicitatieprocedure,
de  jobinhoud en  periode(s) en

vormingsmomenten vind je via de OR code.

Op een latere datum zal je gevraagd worden
ons een uittreksel uit het strafregister (model
596-2

bestemd voor contacten met

minderjarigen) te bezorgen en een medische

vragenlijst in te vullen.

Laattijdige of onvolledige kandidaturen

worden niet weerhouden.




