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SOLLICITATIEFORMULIER 
(de door u verstrekte gegevens worden vertrouwelijk 

behandeld) 

❑ Spontane sollicitatie  

Interesse in volgende functies: 

………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………. 

❑ bij het lokaal bestuur van Sint-Pieters-Leeuw 

❑ de gemeentelijke basisscholen [’t Populiertje/Den Top/Wegwijzer/Puur Natuur]  

❑ de Leeuwse kunstacademie  

(vink aan) 

❑ of je solliciteert n.a.v. een advertentie voor  

de functie van ……………………………………………………… 

PERSOONLIJKE GEGEVENS 

 

Voornaam: .........................................................................................................................  

Naam:  ...............................................................................................................................  

Adres:  ................................................................................................................................  

Telefoon/GSM:  ..................................................................................................................  

E-mail:  ...............................................................................................................................  

Geboortedatum (dd/mm/jjjj): ..............................................................................................  

Rijksregisternummer:  ........................................................................................................  

Geslacht: ❑ M - ❑ V - ❑ X  

Stamboeknummer (enkel voor onderwijs):  ..............................................................................  

  



   Pagina 2 van 3 

 

OPLEIDING (hoogste diploma eerst vermelden) 
 

Van … tot … Onderwijsinstelling Richting en 

specialisatie 

Eind-

diploma 

      

Datum 

behaald 

diploma 

Taal van 

gevolgde 

onderwijs 

-   ❑ ja  

❑ neen 

  

-   ❑ ja  

❑ neen 

  

-   ❑ ja  

❑ neen 

  

-   ❑ ja  

❑ neen 

  

-   ❑ ja  

❑ neen 

  

 

 

Andere diploma’s/getuigschriften, cursussen/lessen (specifieer aard, duur, tijdstip, specialisaties? 

Waarin heb je bijzondere kennis en/of ervaring?:  

  

  

  

  

  

  

  

 

HUIDIGE EN VORIGE WERKGEVERS 
 

Van – tot Organisatie, locatie, sector Functie Voltijds/ 

Deeltijds 

(aantal 

uren) 

Reden 

stopzetting 

-   ❑ Voltijds  

❑ Deeltijds: 

aantal 

uren:…………. 

 

-   ❑ Voltijds  

❑ Deeltijds: 

aantal 

uren:…………. 

 

-   ❑ Voltijds  

❑ Deeltijds: 

aantal 

uren:…………. 

 

-   ❑ Voltijds  

❑ Deeltijds: 

aantal 

uren:…………. 

 

-   ❑ Voltijds  

❑ Deeltijds: 

 



   Pagina 3 van 3 

 

aantal 

uren:…………. 

 

 

VARIA 
 

Rijbewijs: ❑ ja - ❑ neen            Categorie: …   

Vanaf wanneer ben je beschikbaar? ………………………………………………………………………………….. 

Niet-professionele activiteiten / vrijetijdsbestedingen of nuttige ervaringen: 

 ...........................................................................................................................  

 ...........................................................................................................................  

 ...........................................................................................................................  

Via welk weg heb je kennis genomen over deze functie? …………………………………………………. 

 

Handtekening: 

 

 

Datum: ………./………./20……. 

 

Gelieve dit formulier samen met een motivatiebrief en CV te e-mailen naar 

sollicitatie@sint-pieters-leeuw.be of ons per post te bezorgen op volgend adres: 

Pastorijstraat 21 - 1600 Sint-Pieters-Leeuw 

 

 

 

 

 

Privacybescherming  

De persoonsgegevens van de sollicitant zal worden verzameld en bewaard door het lokaal bestuur van Sint-Pieters-Leeuw, 

Pastorijstraat 21, 1600 Sint-Pieters-Leeuw op basis van toestemming en worden uitsluitend gebruikt voor het vooropgesteld 

doel te bereiken namelijk het invullen van de vacature. De sollicitatiegegevens zullen vernietigd worden na afloop van de 

procedure. Indien u uw toestemming hebt gegeven om op onze wervingsreserve te worden geplaatst zal de documentatie 

rond uw sollicitatie 2 jaar worden bijgehouden alvorens vernietigd te worden . In toepassing van de wet van 26 mei 2016 van 

de Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG), in voege getreden op 25 mei 2018. U hebt het recht om de gegevens 

over u in te lezen en indien nodig te laten verbeteren of bezwaar te maken tegen een verwerking. U kan meer info 

terugvinden over de rechten die voor u van toepassing zijn op onze uitgebreide privacyverklaring op de website: 

https://www.sint-pieters-leeuw.be/privacyverklaring of op het contactadres: privacy@sint-pieters-leeuw.be  U heeft ook het 

recht om een klacht in te dienen bij de Vlaamse Toezichtcommissie via het contactadres: contact@toezichtcommissie.be  
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